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Note Méthodologique

La source des données presentées

Jusqu'en 1995, le recueil des données quantitatives concernant |es effectifs en formation et
les résultats aux examens seffectuait aupres de la Direction de I'Evaluation et de la Pros-
pective (DEP) de I'Education Nationale, grace aux enquétes n°14, 16 et 51.

Depuis 1996, une enquéte est réalisée annuellement par chacune des Délégations Régio-
nales de I'ANFA aupres des établissements de formation préparant des formations spéci-
fiques aux Services de I'Automobile.

Dans le but, notamment, d'enrichir notre propre connaissance des dispositifs de formation
et de recueillir des éléments sur les équipements des lycées et CFA, les besoins en forma-
tion de formateur..., il était apparu pertinent de procéder a une enquéte spécifique.

Ces enquétes nous permettent donc de disposer de statistiques sur les effectifs en forma-
tion par dipléme ou certificat de qualification professionnelle (CQP), par niveau, mode de
formation et ce, d'un point de vue national et régional.

Sont retenus dans le champ des enquétes A.N.FA. :

O Uniquement les dipldmes et CQP relevant des spécialités de |'automobile, préparés
dans des établissements de formation organisant des actions de groupe dans ces spécia-
lités. Il sagit principalement de C.FA. et delycées.

O 1l sagit des effectifs présents au 1 janvier de I'année 2001 : il sagit donc d'une photo a
un instant T.

O Lesrésultats aux examens concernent uniquement les candidats qui se présentent pour
le dipléme ou CQP effectivement suivi au cours de I'année. Par conséquent, ils
excluent les doubles inscriptions et les candidatures libres.

Ne sont pas retenus dans le champ des enquétes A.N.FA. réali-
sées par les Délégations Régionales A.N.FA. :

O Les formations préparées en apprentissage ou sous contrat de qualification concernant
des dipldmes ou titres transversaux (secrétariat, commerce..), sans mention spécifique
“automobile” mais qui sont pourtant organisées dans des entreprises de la Branche, ne
sont pas prises en compte.



O D'autre part, les contrats de qualification de spécialité automobile qui seraient conclus
de facon individuelle dans des établissements n’ organisant pas d’ action de groupe ne
figurent pas non plus dans les décomptes des effectifs.

O Les contrats de qualification (dipléme ou CQP) signés apres le ler janvier ne sont pas
pris en compte. Il convient de préciser que la somme des nouveaux contrats de qualifi-
cation, individuels et actions de groupe, engagés par la Branche au cours d'une année
représente pres du double des effectifs recensés au 1= janvier de I'année.

Lexique des tableaux

O Le terme “effectif” figurant dans les tableaux statistiques regroupe I'ensemble des
effectifs dans une formation donnée, quelle que soit I'année préparée (ex : 1*¢année
CAP + 2¢ année CAP + éventuellement, 3° année CAP).

O Leterme“flux”, quant alui indique le nombre de jeunes en année terminale.

0 “Toutes spécialités confondues’ : ensemble des formations, automobiles + autres
domaines de formation.

Glossaire des sigles et abréviations

Baccalauréat professionnel

Brevet d'études professionnelles

Brevet de maitrise

Brevet professionnel

Brevet de technicien

Baccalauréat technol ogique sciences et technologies industrielles
Brevet de technicien supérieur

Brevet de technicien supérieur maintenance et aprés-vente
automobile

Certificat d'aptitude professionnelle

Contrat de qualification

Certificat de qualification professionnelle

Commerce réparation automobile

Mention complémentaire

Ministére de I'Education Nationale

Véhiculesindustriels

Véhicules particuliers
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La formation initiale

dans les spécialités automobiles
Point-clés et tendances

1 « Les effectifs en formation :
données de cadrage

71 876 jeunes en formation dans les spécialités automobiles en 2000-2001

Dont.....

32 984 jeunes en

3 379 jeunes en

contrat d’ apprentissage contrat de qualification

v v

 494% LD

des jeunes - des jeunes
en formation sous ¥ enc

statut scolaire... : d'al [HM

Source AN.F.A.

0 Si I'équilibre se maintient entre les effectifs en formation par
alternance et sous statut scolaire, les effectifs formés selon le
principe de l'alternance sont, pour la premiére fois, supérieurs a
ceux formés sous statut scolaire
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Evolutions des effectifs en formation dans 168 Spécialités automobilés

par mode de formation entre 98/99 et 99/00 &t entre 99/00 et 00/0%=

+12,1 %

[. Evolution entre 98/99 et 99/00

l:l Evolution entre 99/00 et 00/01

+0,7 %

_14 % _1’4% '0,9 %

-2,1%

-3,4 %

Statut scolaire  Apprentissage Contrat de Effectif total
qualification

0 La diminution des effectifs en formation se poursuit (-0,9%)

1-1 « Statut scolaire et Alternance :
vers une inversion de I'équilibre

a) Pour la premiére fois, les effectifs formés selon le principe de l'alter-
nance sont supérieurs a ceux formés sous statut scolaire.

Cette inversion de |'équilibre sexplique par :

O une progression sensible des effectifs tant au niveau du nombre de for-
MES en contrat de qualification (+12,1% par rapport a I'année scolaire
99/00) que pour ce qui concerne le nombre de jeunes suivant une forma-
tion en apprentissage (+0,7% par rapport al'année scolaire 99/00).

[0 une forte baisse des effectifs en formation sous statut scolaire
(-3,4%) confirmant |a tendance observée sur |la précédente période (évolu-
tion entre 98/99 et 99/00).

L'inversion de proportion entre les effectifs formés sous statut sco-
laire et en alternance constitue un éément significatif de la rentrée sco-
laire 2000. Toutefois, en considérant uniquement les effectifs en formation
sous statut scolaire €l en apprentissage, on constate que les lycées
forment davantage de jeunes que les CFA. Pour autant, la différence
d'effectif entre ces deux modes de formation s'est considérablement
réduite par rapport a I'année 1999-2000 puisqu'elle est passée d'envi-
ron 4000 a environ 2500 en 2000-2001



b) Une progression relativement homogéne de la part de I'alternance au
niveau national

Répartition des effectifs en formation dans
les spécialités automobiles
et part de l'alternance (apprentissage et contrat
de qualification) Ppar r égion

63,6 %

2364 QRy(s
48,2 % LEE:EY

B Progression
de la part de I'alternance
par rapport & 19999/2000
Régression
de la part de I'alternance
par rapport a 19999/2000
[ stabilisation
de la part de l'alternance
par rapport a 19999/2000

Source AN.FA.

France : 71 876 jeunes en formation
50,6 % des jeunes en alternance



Analyse

Globalement la progression de la part de l'alternance est répartie sur l'en-
semble du territoire. Seules trois régions enregistrent une diminution de
celle-ci. || sagit de laBourgogne, du Midi-Pyrénées €t du Nord-Pas-de-Calais.
Pour ce qui concerne les plus fortes hausses, les régions Franche-Comté et
Champagne-Ardennes Se distinguent nettement avec une augmentation respec-
tive de 8 et 6 points par rapport al'année 99/00.

1-2 « La diminution des effectifs
en formation se poursuit

Les données du graphique 1 (page 9) laissent également apparaitre une diminu-
tion de pres de 1% du nombre de formés dans les spécialités automobiles.
Rappelons qu'aprés une forte croissance des effectifs observée depuis le début
des années 90, on assiste depuis la rentrée 1999 a une |égére régression de ceux-
Ci.

Evolution des effectifs en formation par-niveau

et mode de formation entre 99/00 et 00/01

+29 %
I
[. NIVEAU V
El NIVEAU IV
+17 %
D NIVEAU Il +13 %
10 % _
<
4 % 4 % S 2
+3 % ey +4 % 3
[%5%
2%
-6 %
Statut scolaire  Apprentissage Contrat de Effectif total

qualification

Seul le niveau V sous statut scolaire est affecté par la diminution des effec-
tifs (-6%). Toujours concernant ce niveau de formation, tandis que les effectifs en
apprentissage se stabilisent (+0,1%), on observe une progression sensible du
nombre de formés en contrat de qualification (+17,4%).

Pour les niveaux 1V et 11, ['augmentation du nombre de jeunes sous statut sco-
laire reste modeste au regard de celle constatée pour les formations réalisées
selon le principe de |'alternance.



Effectifs 00/01 par diplédme de niveau V selon'le mode de formation®

(statut scolaire et apprentissage)* m

E Statut scolaire i Apprentissage

MC

19844 <
BEP L
<
8
CAP 20265 B
]

Larépartition des effectifs par modes de formation concernant le niveau V donne * L étude ne prend

avoir : pas en compte |’ effectif

inscrit en MC

réalisation de circuits

O un équilibre relatif pour ce qui concerne les jeunes inscrits en MC (57% oléohydrauliques

et pneumatiques

des jeunes en apprentissage),

O quele CAP est laformation la plus fréquemment suivie par apprentissage
puisqu'on y recense 86% des apprentis,

0 qu'environ *. des jeunes suivant une formation de niveau BEP la réalisent
dans le cadre scolaire. Ce dipléme étant également celui qui comptabilise
le plus d'inscriptions dans la branche automobile tous modes de formation
confondus.

Evolution des effectifs en formation p'e:lr diplome de niveau V & 1

et par mode de formation entre 99/00 et 00/012 o

+17 % 2|’ éude n’e pren_d
pas en compte | effectif
l] Apprentissage l:l Statut scolaire inscrit en MC

réalisation de circuits
oléohydrauliques
et pneumatiques

+1 %

L g | 0% | ]

-8 %
-10 %

21 %
CAP BEP MC

Source: AN.FA.



3 Observatorie AN.FA.,

La formation initiale
dans les spécialités
automobiles, effectifs
99/00, résultats

aux examens 1999.

Une analyse par diplomes sur la derniére période observée révele que les
formations de BEP et de MC enregistrent une diminution des effectifs affec-
tant particulierement le statut scolaire (respectivement -8% pour le BEP et
-21% pour la MC). La baisse des effectifs concernant la M C effectuée en appren-
tissage est également importante puisgu'est recensée une perte de 10% par rap-
port al'année 99/00.

En outre, contrairement a |'évolution 98/99-99/00° qui présentait une diminution
des effectifs en cAP susceptible de soulever quelques inquiétudes au regard des
pratiques de recrutement des entreprises de la branche, on observe sur laderniére
période de référence une augmentation du nombre de formés (+3% tous
modes de formation confondus). Cette progression profite surtout a la for-
mation sous statut scolaire (+17% correspondant a une augmentation de
477 jeunes par rapport a 99/00).

Relativement au nombre d'inscrits dans chacune des formations, I'évolu-
tion générale des effectifs en 00/01 (-1%) a pour cause principale la diminu-
tion des effectifs en BEP.

Non sans négliger I'effet de la baisse démographique touchant les générations
nées apres 1983, lesquelles commencent ou poursuivent actuellement des forma-
tions de niveau V, il importe de pointer les transformations apparues dans I'offre
de formation des spécialités automabiles.

De fait....

Le BEP distribution et magasinage qui comptabilisait en 1999-2000,
1447 formés, dont 1042 sous statut scolaire, n'est plus référencé en 2000-
2001 dans lafiliére vente de pieces et accessoires, le CAP Distribution et
Commercialisation des Equipements Automobiles modifié en CAP Ven-
deur magasinier en pieces de rechange et équipements pour |'automobile
a doubl é ses effectifs par rapport a I'année 99-00 et comptabilise 1097
formés dont 67% sous le mode de |'alternance. En toute vraisemblance, la
formation en CAP aurait intégré une partie des effectifs qui se serait pro-
bablement dirigée versle BEP.

[0 Les modifications dans les spécialités de formation automobile tou-
chent principalement la filiere vente de piéces et accessoires.

Evolution deé effectifs tous modes de formation éenfondus entre 99/00 ef©0/01

filiere vente de piéces et accessoires exclue L
70398
1999/2000
+0,3 %
2000/2001

Source: AN.FA.
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En excluant la filiére vente de piéces et accessoires dans le décompte des effec-
tifs, on sapercoit que celui-ci présente une légére tendance a la hausse entre
1999/2000 et 2000/2001 (+0,3%). En conséquence la baisse des effectifs dans
les spécialités de formation automobile est a considérer avec prudence.

2 * Des évolutions contrastées
en fonction des filieres

Effectif 00/01dans les filieres automobilesiet leurs évolutions

entre 98/99 et 99/00 et entre 99/00 et 00/01

Effectifs 00/01 Evolution 98/99 « 99/00 | Evolution 99/00 « 00/01

FILIERES

Maintenance réparation VP 42819 -14%

Carrosserie réparation 18059 -2,0 %

Maintenance réparation VI 5171 -1,3%

Cycles et motocycles 3970 -2,9 %

Vente de piéces et accessoires 1275 +1,9 %

Vente automobile 551 +10,1 %

Contrdle technique 31 +60,0 %

Contrairement a I'évolution entre 98/99 et 99/00 qui donnait a voir une diminu-
tion des effectifs dans les filiéres carrosserie (-2%) et cycles et motocycles
(-2,9%), on constate sur la derniére période référencée, une augmentation sen-
sible des jeunes en formation dans ces filiéres : +3,8% pour la carrosserie et
+4,4% pour le cycle et motocycle. La baisse des effectifs particuliérement mar-
guée dans lafiliére vente de piéces et accessoires (-41%) sexplique par la modi-
fication des référentiels de formation préalablement mentionnée dans ce rapport.
Enfin de maniére similaire & I'évolution 98/99-99/00, on assiste a une diminu-
tion des effectifs en formation dans le domaine de la maintenance et répa-
ration tant pour la filiére véhicules particuliers (-1 %) que pour la filiére véhi-
cules industriels (-0,8%). Au regard du faible nombre de formés dans les autres
filieres de la branche, leurs évolutions sont difficilement analysables. Ajoutons
gue le CQP secrétariat n'est plus référencé dans la branche automobile. Plus pré-
cisément, le CQP secrétaire des métiers de I'automobile a été abrogé le 15 mars
2001. Le dernier groupe de formés composé de 10 personnes n'a pas été pris en
compte dans le décompte des effectifs.

Source: AN.FA.



Analyse

2-1« Comment se répartit la progression
des effectifs dans la filiere carrosserie

et réparation ?

Evolution des effectifs dans la filiére carfosserie et réparation

selon les diplémes ou titres de branche ehtre 99/00 et00/01 ' '™

+16,9 %

+4,3 % +3,8 %
+2,2 %
I -:- I L] I I 1
CAP BEP CQP Bac Pro BTS Total

« Carrossier « Carrosserie « Carrossier « Carrosserie : « Conception

réparateur * Matériaux peintre construction et réalisation
« Peintre en souples « Carrosserie : de carrosserie

carrosserie dominante réparation
« Sellerie sellerie

générale générale

Les données des Mc, BM ne sont pas prises en compte dans ce graphique en raison de leur faible effectif
Source: AN.FA.

L'ensemble des formations proposées dans cette filiere bénéficie de la progres-
sion des effectifs. Cette augmentation du nombre de formés est particuliérement
visible pour le BTS (+16,9%) €t le CAP (+4,3%). Précisons que le BTS concep-
tion et réalisation de carrosserie se réalise uniquement sous statut scolaire et en
contrat de qualification.

Effectifs dans la filiere carrosserie et réparation et leur évolution &

Effectifs Apprentissage
9665
...... »
Evolution ......
par rapport
a 99/00 <
v v :
xr E
----- ~ CESE% 9% I8



Le nombre de jeunes en formation dans la filiére carrosserie augmente indépen-
damment du mode de formation suivi. Pour autant en fonction de ce critére, le
niveau de progression observé est inégal. Ainsi tandis que la formation par
alternance enregistre une forte hausse de ses effectifs (+7,9%), celle constatée sur
le plan du statut scolaire, Si €lle est importante, demeure toutefois plus modeste
(+3,5%). Pour davantage de précision, le CAP et le BEP réalisés sous statut sco-
laire enregistrent une légére baisse des effectifs (-1,1% pour le CAP et - 0,7%
pour le BEP) alors que ces deux dipldmes préparés en apprentissage présentent
une hausse sensible de leur effectif (respectivement +5,3% et +13%).

2-2 « Comment se répartit la progression
des effectifs dans la filiere
cycles et motocycles ?

Evolution des effectifs dans la filiere cycles et motocydes selon les dlplé‘mes

ou titres de branche entre 99/00'et 00/01 L3

+28,0 %

+13,4 %

+6,1 %

I] 1]
L 1 -1'4 % 1 1 1 ﬂ ]

CAP BEP CQP BAC PRO Total
» Mécanicien en » Maintenance « Conseiller * Maintenance E
maintenance de véhicules technique automobile =
de véhicule automobiles et commercial <
* Réparateur @
spécialiste Qo
motocycle ug)

Le BEP maintenance des véhicules automobiles, cycles et motocycles, est la
seule formation qui présente une baisse des effectifs (-1,4%) qui se répercute ala
fois sur le plan de la formation sous statut scolaire (-1,9%) et au niveau de |'ap-
prentissage (-0,4%). Tous les autres dipldmes et titres de cette filiére enregistrent
une progression du nombre de jeunes en formation et plus spécifiquement les
CQP (+28%) et le Bac pro (+13,4%).



Effectifs

Evolution
par rapport
a 99/00

Effectifs dans la filiére cycles et motoeyeles etleur évolution | &
selon les modes de formation entre 1999/2000 et 200072001 *'mm

Apprentissage ontrat de qualification
2004 205

*é‘ 3
Source AN.FA

Si la progression des effectifs en formation est répartie sur I'ensemble des modes
de formation, elle profite davantage a la formation par alternance (+5,4%) et
notamment aux contrats de qualification (+22,8%). Elle est relativement simi-

laire pour ce qui concerne le statut scolaire et I'apprentissage (respectivement
+3% et +3,9%).

2-3 » Comment se répartit la diminution
des effectifs dans la filiere
maintenance-réparation VI ?

Evolution des effectifs dans la filiére maintenance-réparation Vi &

Analyse

selon les diplémes entre 1999/2000%t 2000/2001 o

+5,3 %

-17 % -0,7 % -17 %

L 1 1 1 -0,8 % )
“ <(:

=

CAP BEP BAC PRO BTS Total <

<)

+ Mécanicien en * Maintenance VI * Maintenance *M.AV.A. VI §
maintenance VI automobiles VI a



Hormisle BTS M.A.V.A option véhicule industriel qui donne avoir une progres-
sion sensible de ses effectifs (+5,3%), I'ensemble des autres formations de cette
filiere présente une baisse de leurs effectifs. |l convient toutefois de souligner
gue les évolutions mentionnées pour cette filiére concernent des effectifs réduits.

Effectifs dans la filiére véhicule maintenance®féparation VI et leur évolu"f‘l'_qn

selon les modes de formation entre $9/00 et 00/01 m

. Apprentissage Contrat de qualification
Effectifs 2052 243
Bvolution
par rapport : =
a 99/00 5 =

H v v ;
5
3

e AT <EED>

L'évolution observée masgue des évolutions contrastées. On recense une forte
progression des effectifs en alternance (+7,1%) qui est tout particuliérement mar-
guée pour la formation en contrat de qualification (+62%). A l'inverse, le statut
scolaire présente une baisse de ses effectifs (-6,4%). Celle-ci concerne toutes les
formations de cette filiere exceptée le CAP (+14,7%).

3 ¢ Une progression constante
des niveaux de formation

Evolution des niveaux de formation dans I&s'spécialités automobiles#

de 1993 a 2000 b W

= Niveau V (:. Niveau IV = Niveau 11
00/01 7aAY s 19 % ol 4 %
1 0§ e — — |
080 e —————————— e+ )
0708 e —————————— )
96/97 SmYs 17 % ol 3 %
05/96 e ————————— )
04/95 E— T ———————
93/94 S 10% g 2 %

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Hors contrat de qualification et BM - Source A.N.F.A.




En huit années (de 93 & 00), la répartition des effectifs selon les niveaux de for-
mation sest considérablement modifiée:

0O Le poids du niveau V diminue régulierement. Alors qu'en 93/94, 88% de
I'effectif en formation dans la branche automobile était de niveau V, il est
en 00/01 de 77% (soit 11 points de moins) ;

O Les parts des niveaux |1l et IV ne cessent d'augmenter. Elles représen-
taient respectivement 2% et 10% en 93/94 contre 4% et 19% en 00/01. En
somme, la répartition des effectifs de I'un et I'autre de ces niveaux a dou-
blé sur cette période.

0 Tandis que le nombre de formés de niveau V diminue progressivement,
les effectifs en formation des niveaux Il et IV continuent de croitre.

Autrement dit, le niveau des jeunes en formation dans le secteur de |'automobile
progresse. Cette indication est a mettre en relation avec les éléments issus de
I'enquéte recrutement réalisée par I'ANFA en octobre 1999. Si les entreprises du
Commerce Réparation Automobile embauchent encore principalement des per-
sonnes sans formation ou issues du niveau V (70%), |'appareil éducatif produit
des jeunes de mieux en mieux formés. En conséquence et dans une logique de loi
de I'offre et la demande, ces entreprises seront amenées de plus en plus a recruter
des personnes dont le niveau est "tiré vers le haut". Pour illustration, si |a part
des recrutements au CAP est globalement de 41% toutes classes d'ége confon-
dues, ce taux sabaisse a 37% pour les recrutés de moins de 25 ans (Autofocus,
n°13, février 2000). Il importera alors de sinterroger sur |'évolution des rémuné-
rations et des activités proposées a ces jeunes, dont les attentes vis a vis de leurs
employeurs seront probablement elles aussi, "tirées vers le haut".

Par ailleurs, la rentrée scolaire 2000 dans les CFA a été marquée par la non-
reconduction du brevet professionnel. Les jeunes titulaires d'un BEP ou d'un
CAP suivi d'une MC sont désormais incités a poursuivre leurs études dans le
cadre de la préparation d'un Bac professionnel. En conséguence, hous avons Veéri-
fié que le Bac pro réalisé en apprentissage intégre dans ses effectifs les jeunes
qui se seraient probablement dirigés vers le BP Sils en avaient eu la possihilité.

Evolution des effectifs en BP et en Bac pro par.la voie delllapprentissage de 96ﬁ§__7__a 00/01

=) BP en CFA (.| BacProenCFA

00/01 |

3732 .

99/00 3136 i

96/97 ‘289 | 1106 '

Analyse

Source AN.FA.



En toute vraisemblance, les données montrent que les jeunes qui auraient sans
doute suivi une formation en BP se sont inscrits en Bac pro. Ce graphique donne
donc avoir une intégration réussie du BP par le Bac pro consolidant de ce fait, la
filiere BEP-Bac pro.

4 « 718% de réussite aux examens
tous modes de formation confondus

Taux de réussite aux examens des formatiofs'della branche automobile! \

par mode de formation de 1997% 2000 L3
= Contrat [:. Apprentissage : Statut
de qualificatrion scolaire
] 5147
Y L0 71.8%
e —— 71
] 18.6%
| oo 6%
] 76%
session
e [ 710
e ——] 72.4%
———————————) 73.7%
session
———] 70.5%

J Pour la premieére fois, le mode de formation par apprentissage obtient
un taux de réussite aux examens supérieur a celui du statut scolaire,

[J Tandis que la formation par alternance enregistre une progression de
ses résultats, la formation sous statut scolaire présente une baisse en
2000 par rapport a la session de 1999 (-1,4 points),

[0 Ce sont les formations organisées en contrat de qualification qui pré-
sentent les plus fortes hausses (+2,8 points) a la session 2000 par rap-
port a la précédente session.

20
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Tandis que le taux de réussite aux examens des formations en alternance conti-
nue d'augmenter, celui de laformation scolaire stagne et méme régresse en 2000.

Tout se passe comme si les grandes tendances observées sur les trois der-
niéres années s'étaient accélérées lors de la session 2000. En effet de 1997 a
1999, on observe chaque année, un écart constant d'environ 3 points entre les
résultats obtenus sous statut scolaire et ceux obtenus en apprentissage (en faveur
du statut scolaire). Or pour la derniéere période référencée, cet écart a été complé-
tement gommeé, le taux de réussite en apprentissage dépassant celui du mode sco-
laire.

X

=
Taux de réussite aux examens de la sesgion 2000 par filiere

.
- 528% [ | 710% (e 716%
Tertiaire carrosserie maintenance
Contréle
A m——— Y
Vente
R m— R
Nt accotaores e ———
et accessoires 80,9%
S ] 73.3%

Carrosserie (
et réparation

Cycios m—)
et motocycles 7%
réparation VP 713%
Maintenance o
réparation VI E—— 704%

Source AN.FA.

| 720%

Les résultats aux examens donnent a voir une certaine hétérogénéité en fonction
desfiliéres. En moyenne, les filieres du tertiaire (secrétariat, vente de piéces
et accessoires, contrdle technique et vente automobile) obtiennent les
meilleurs résultats aux examens (82,8%). Est positionnée ensuite la filiere cycle
et motocycle avec 77,7% de réussite. Pour les autres filieres, les résultats sont
relativement similaires a la moyenne nationale de la branche automobile, les
moins bons résultats étant observés pour la filiére maintenance et réparation VI
(70,4%).
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D'une maniére générale, seules les formations de MC et de Bac pro présentent
une progression des résultats aux examens, respectivement de 3 et 1 points.
Pour les autres dipldmes et titres, on observe soit une stabilisation (BTn) soit une
régression (CAP, BEP, BTS et CQP).

La progression des taux de réussite pour ce qui concerne |'apprentissage pro-
fite principalement aux BTS, BEP et a la MC. Lors de la session 99, le BTS
congtituait le dipléme ou I'écart de réussite entre le mode de formation sous statut
scolaire et |'apprentissage était le plus marqué (+7 points en faveur du statut sco-
laire). Cet écart sest réduit a 2 points en 2000. En revanche, il Sest particuliere-
ment creusé pour les contrats de qualification, leur réussite au BTS 2000 (53%)
étant largement inférieure ala moyenne de la branche (73%) mais également ala
moyenne national e tous domaines de formation confondus (63%)* .

En considérant uniquement le statut scolaire et lI'apprentissage, On constate
gue pour chaque dipldme, les taux de réussite entre ces deux modes de for-
mation tendent a sThomogénéiser (a + ou - 2 points).

Par contre, les résultats sont beaucoup plus disparates pour ce qui
concerne le contrat de qualification. Enregistrant une progression de 14 points
par rapport a 1999, les résultats au CAP sont excellents (88%). De plus, les don-

* Ministere de

|" éducationationale,
Ministére de

la recherche,
Repéres et références
statistiques sur

les enseignements,

la formation et

la recherche,

édition 2000.



® Pour chacune
des formations
préparées, il existe
une correspondance
desfiliéresde
formation entre
I"un et I"autre des
dipldmes, excepté
pour le BEP
distribution et
commercialisation
DCEA, pour lequel
seulement
22 personnes se sont

présentées a |’ examen

dela session 2000.
C' est pourquoi

I"analyse est réalisée

sur I’ensemble des
filieres et non
spécifiquement,
comme C' était

le casles années
précédentes, sur
lafiliere
maintenance VP.

65527 personnes
inscrites en 1% année
de Bac pro en 00/01 ;
8699 jeunes recus
a|’examen du BEP
et 13501 jeunes
présentés
alasession

2000 du BEP.

nées laissent penser que le mode de formation par CQ constitue le meilleur mode
de formation pour réussir les examens du niveau V. Pour ce qui concerne le Bac
pro, le CQ présente aussi une nette amélioration des résultats (+8 points) avec
des résultats similaires aux deux autres modes de formation. Rappelons-le, c'est
pour le BTS que les résultats restent les plus faibles (53%).

La baisse des taux de réussite sous statut scolaire affecte principalement le
CAP(-4 points) et le BTS (-2 points). Pour autant, les résultats obtenus a ces
deux dipldmes sous statut scolaire demeurent supérieurs a ceux obtenus sous le
mode de I'apprentissage. Ceci n'est pas le cas pour le BEP présentant égale-
ment une baisse de 2 points par rapport a 1999 mais pour lequel, les résultats
toujours faibles, sont comparables a ceux obtenus en CFA.

Les résultats aux CQP, sils sont toujours excellents (84,9%), présentent néan-
moins une baisse de 4 points par rapport a la session 1999.

Lorsque I'on compare les résultats aux examens entre le BEP et le Bac pro®
(plus de 20 points d'écart en faveur du Bac pro), on est nécessairement
amené a s'interroger sur la fonction propédeutique du BEP.

En faisant le rapport entre le nombre de jeunes ayant réussi leur BEP ala
session d'examen de 2000 et le nombre d'inscrits en 1lére année de Bac
pro en 00/01, on reléve qu'environ 6 jeunes sur 10 diplémés poursuivent
leur scolarité en bac pro. En faisant le rapport entre le nombre d'inscrits a
I'examen du BEP en 2000 et e nombre d'inscrits en 1ére année de Bac pro
en 00/01, on constate que seuls 4 jeunes sur 10 entament une formation de
niveau IV.

De plus, I'écart trés important concernant les taux de réussite aux examens de ces
deux diplémes laisse penser que la formation en BEP aurait une fonction propé-
deutique uniquement pour les jeunes étant passés au travers le filtre d'une sélec-
tion vraisemblablement sévere. || importe alors de sinterroger sur le devenir des
60% de formés aux BEP, (diplémés ou non, titulaires ou non d'un CAP) qui ne
sinsérent pas dans la continuité de cette filiére.

Analyse
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PointsClés. ..............

Année 2000-01, année charniere...

0 Si I'équilibre se maintient entre les effectifs en for-
mation par alternance (CA+CQ) et sous statut sco-
laire, les effectifs formés selon le principe de l'alter-
nance sont, pour la premiere fois, supérieurs a ceux
formeés sous statut scolaire

[0 Pour la premiére fois également, le mode de forma-
tion par apprentissage obtient un taux de reussite
aux examens supérieur a celui du statut scolaire

0 Au 1° janvier 2001, 71 876 jeunes se préparaient aux métiers
des services de l'automobile dont :
49,4% sous statut scolaire ; 45,8% en contrat d'apprentissage ; 4,8% en
contrat de qualification ;
74,6% au niveau V, 21,8% au niveau |V et 3,5% au niveau |1.

[0 La diminution des effectifs amorcée en 1999 se poursuit : -1% en
2000-01 Elle est caractérisée par une forte baisse des effectifs
en formation sous statut scolaire (-3,4%). A contrario, |'effectif en
alternance enregistre une progression : +0,7% pour |'apprentissage et
+12,1% pour le contrat de qualification par rapport al'année 99/00.

[0 L'évolution générale des effectifs en 2000/01 (-1%) est le reflet de la

diminution des effectifs de niveau V sous statut scolaire (-6%). La
principale cause de cette perte est attribuée aux modifications
apparues dans l'offre de formation de la filieére pieces de
rechange et accessoires.




On reléve une progression sensible des effectifs tant pour la
filiere carrosserie (+3,8%) que pour ce qui concerne la filiere
cycle et motocycle (+4,4%). Pour |'une et |'autre de ces filiéres,
l'augmentation des effectifs en alternance est particulierement
marquée (respectivement +7,9% et +5,4%) et bien que moins
manifeste, la progression des effectifs sous statut scolaire, reste impor-
tante (environ +3%).

L'année 2000/01 est caractérisée par la fin du brevet professionnel.
Cependant au regard des données chiffrées disponibles, I'intégration
des effectifs du BP par le Bac pro en CFA apparait réussie.

71,8% de réussite aux examens tous modes de formation
confondus.

Tandis que la formation par alternance enregistre une progression de
ses résultats (+1,9 points), la formation sous statut scolaire présente
une baisse en 2000 par rapport ala session de 1999 (-1,4 points).

La baisse des taux de réussite sous statut scolaire affecte particuliere-
ment le CAP (-4 points), le BTS (-2 points) et le BEP(-2 points) par
rapport ala session 1999.

Ce sont les formations organisées en contrat de qualification qui pré-
sentent les plus fortes hausses (+2,8 points) ala session 2000 par rap-
port a la précédente session.

En considérant uniquement le statut scolaire et lI'apprentis-
sage, on constate que pour chaque dipléme, les taux de réus-
site de ces deux dispositifs tendent a s’homogénéiser (a +ou - 2
points d'écart).

Analyse
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Filieres
de formation

» Mécanicien réparateur
et technicien
de maintenance

» Carrossier-peintre

» Conseiller commercia

 VVendeur en pieces
de rechange et accessoires
e Controleur technique
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Filiere Mécanicien réparateur
et technicien de maintenance

00 Maintenance apreés vente automobile (JO du 14/08/91)
00 Moteur acombustion interne (JO du 06/08/92)

Niveau Il
. SR TP PO T LT P P E TR P P EPL PP IY) »
0 Reparateur spécialiste 0 Mécanicien réparateur
motocycles automobile (04/11/84)
(11/01/99) 0 Technicien électronicien,
0 Technicien électronicien, (option automobile)
électricien automobile (04/11/84)
(Renouvelé 00 Cycle et motocycle
en septembre 99) (04/11/84)
Bac techno Bac Pro
0 ST I, génie mécanique, [0 Maintenance automobile
option systémes (arrété du 12/09/90)
motorisés Options:
(JO du 08/06/93) V.P, V.I., Matocycles
Niveau IV
. SR TP PP LT LT LT R P TP EPLPOPIY) »

00 Miseau point électricité et éectroniqueauto [ Démonteur automobile
(arrété du 22/06/87 et JO du 19/08/87) (Renouvel € en juin 2000)
0 Maintenance de moteurs diesels et de leurs
équipements
(arrété du 27/07/99, JO du 5/08/99)
0 Réalisation de circuits oléohydrauliques
et pneumatiques
(arrété du 27/07/99,JO du 5/08/99)

0 Maintenance de véhicules automobiles 0 Maintenance de véhicules automobiles Actualisation
(arrété du 30/08/90 et JO du 05/09/90) (arrété du 30/08/90) des filieres, titres
0 Equipements électriques et éectroniques et diplomes du
de I automobile (JO du 19/11/92) secteur Automobile
03/01
Niveau V

*Par convention les CQP ont été affectés a un niveau de formation, méme s'ils n'ont pas été homologués.



Filiere Carrossier peintre

0 Conception et réalisation de carrosserie
(JO du 07/08/92)

0 Carrossier-peintre O Tolier en carrosserie
(17/02/99) (04/11/84)
[0 Peintre en carrosserie
(04/11/84)

Bac Pro

O Carrosserie
Option 1 : construction
Option 2 : réparation
(arrété du 03/08/95)

Niveau |V

0 Aménagement et
rénovation de véhicules
spécifiques
(modifications arrété
du 27/07/99, JO du 03/08/99)

0 Carrosserie 0 Carrossier réparateur
(arrété du 29/09/94) (arrété du 29/09/94)
0 Peintre en carrosserie
Actualisation (arrété du 25/08/94)
des filiéres, titres 0 Sdleriegénérale

et diplémes du po s
secteur Automobile (arréé du 17/12/98,

Filieres

03/01

JO du 26/12/98 : modification
du seul réglement d' examen)

Niveau V

*Par convention les CQP ont été affectés a un niveau de formation, méme s'ils n'ont pas été homologués. 31
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Filiere Conselller commercial

0 Force de vente, spéciali-
sation automobile

(arrété du 09/08/89)
Niveau Il
RN
. ionseﬂl;r | Commercia 0 Conselller technique et
Rutomoe: ,e commercia cycle
(Renowvelé (17/02/99)
en septembre 99)
Niveau IV
< ...............
Aucun ace niveau
Niveau V

*Par convention les CQP ont été affectés a un niveau de formation, méme s'ils n'ont pas été homologués.

Actualisation

des filieres, titres
et diplomes du
secteur Automobile
03/01



Filieres

Filiere Vendeur en pieces de rechange
et accessoires

Aucun ace niveau

Niveau I11

00 Vendeur en pieces
de rechange
et accessoires
(Renouvelé
en septembre 99)

Niveau IV

0 CAP Vendeur
magasinier en pieces de
rechange et équipements
pour automobiles
(arrété du 11/07/00
JO du 21/07/00)

Niveau V

Actualisation

des filieres, titres
et diplomes du
secteur Automobile
03/01

*Par convention les CQP ont été affectés a un niveau de formation, méme s'ils n'ont pas été homologués. 33
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Filiere Contrbleur technique

Aucun ace niveau

Niveau I11

0 Contr6leur technique
(17/02/99)

Niveau IV

Aucun ace niveau

Niveau V

*Par convention les CQP ont été affectés a un niveau de formation, méme s'ils n'ont pas été homologués.

Actualisation

des filieres, titres
et diplomes du
secteur Automobile
03/01



Filieres

Données nationales

Effectifs 00/01
Résultats aux examens
session 2000

Avertissement :
Les effectifs retenus ci-aprés sont |es jeunes en formation présents au 1 janvier 2001 (cf note méthodol ogique)
(a) Par convention, les C.Q.P. ont été affectés a un niveau de formation, méme s'ils n’ ont pas été homol ogués.

(b) L' étude ne prend pas en compte |’ effectif inscrit dans la formation M.C. “réalisation de circuits oléohy-
drauliques et pneumatiques’
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Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

: France
Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Effectif  Flux | Effectif
Carrossier réparateur 745 305 6314
Equipements électriques et éectroniques de I’ automobile 172 83 448
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 901 368 10352
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 211 89 1121
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 142 68 1392
Peintre en carrosserie 767 519 3001
Sellerie générale 30 15 82
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 363 116 1097
TOTAL CAP. 3331 1563 23807
Carrosserie 4623 2245 6132
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 1247 581 1773
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 1851 o1 2556
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 12066 5941 16891
Matériaux souples dominante sellerie générale 57 35 99
TOTAL B.E.P. 19844 9713 27451
Aménagement et rénovation de veéhicules specifiques 21 21 29
Réalisation de circuits oléohydrauliques (b)
Mise au point électricité éectronique auto 481 481 1527
Réparateur en équipement de moteur diesel 439 439 789
TOTAL M.C. 941 941 2345
Démonteur automobile 1
@ Opérateur en pneumatique et liaison au sol 6
TOTAL C.Q.P.V 17
TOTAL NIVEAU V 74,60% 24116 12217 53620
Carrosserie - option 1 : construction 148 52 6 162
Carrosserie - option 2 : réparation 932 445 1431
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 3920 1878 6944
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 652 308 1198
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 372 166 636
TOTAL BAC PRO 6024 2849 10371
=7.OMINN STI option B : systémes motorisés 3369 1596 3394
TOTAL BACTN 3369 1596 3394
[XO)AA Carrossier peintre 423
@ Conseiller commercial automobile 438
Conseiller technique et commercial cycle 19
Contréleur technique 31
Réparateur spécialiste motocycle 150
Technicien électronicien éectricien Auto 569
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 178
TOTAL C.Q.P.1V 1808
Cycle et motocycle 0
Mécanicien réparateur auto 18
Peintre en carrosserie 43
Tolier en carrosserie 25
TOTAL B.M. 86
TOTAL NIVEAU IV 21,79% 9393 4445
Conception et réalisation de carrosserie 293 139
Force de vente - spécialisation automobile 113 52
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 1156 558
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 162 70
Moteur & combustion interne 280 141
TOTALB.TS. 2004 960
TOTAL NIVEAU 111 3,61% 2004 960
TOTAL FORMATION 35513 17622

* Actions de groupe, présents au 1¢ janvier 2001

Répartition des effectifs
par niveau de formation

Niveau IV
21.8%

Niveau V
74,6 %

Niveau |11

36 36%



Résultats aux examens session 2000
France

Statut scolaire
Recus Y réussite Présentés  Regus

Yeréussite

Libellé formation
Présentés
Carrossier réparateur

640

477

745%

2478 89,5%

68,8%
57,1%
76,0%
71,3%
68,9%
74,4%
83,8%
94,7%
81,9%
73,3%

60,2%
63,6%
75,4%
68,2%
64,2%
86,7%
64,4%

96,8%

71,2%
83,1%
75,8%

95,2%

69,4%

82,1%
81,7%
86,3%
78,1%
90,3%
84,8%

75,5%

75,5%

82,6%
85,8%

90,6%
88,9%
73,3%
84,4%
82,1%
84,7%

60,4%
58,2%
86,7%
60,0%
59,9%

40,7%

16,7%
36,4%

48 89,6%

Ditribution et Commercialisation des équipements automobiles (DCEA) 14
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 131 94 71,8% 109 70,0%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. A ; véhicules particuliers 1052~ 740 70,3% 4738 79,4%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 210 155 73,8% 425 88,9%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycleset motocycles 137 114  83,2% 528
Peintre en carrosserie 643 517 804% 1363 98,3%
Sellerie générale 8 8 100,0% 30
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour atomobile 208 157  75,5% 333 100,0%
TOTAL C.A.P. 3029 2262 74,7% 10018 88,1%
Carrosserie 2124 1235 581% 631 65,0%
Distribution et Commercialisation dominante DCEA 8 4 50,0% 14 10
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 511 397 77,7% 229 163 40,0%
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 948 652 68,8% 311 197 100,0%
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesparticuliers 5975 3847 64,4% 2446 1557 64,9%
Matériaux souples dominante sellerie générale 14 14 100,0% 31 25
TOTAL B.E.P. 9580 6149 64,2% 3662 2373 68,3%
Aménagement et rénovation de véhicules spécifiques 24 23 95.8% 7 7
Rédlisation de circuits oléohydrauliques et pneumatiques (b)
Mise au point électricité éectronique auto 499 346 69,3% 956 686 75,9%
Réparateur en équipement de moteur diesel 483 405 83,9% 377 309 91,7%
TOTAL M.C. 1006 774 76,9% 1340 1002 77,8%
Démonteur automobile 100,0%
(@  Opérateur en pneumatique et liaison au sol 85,7%
TOTAL C.Q .P.V 95,2%
TOTAL NIVEAU V 13615 9185 67,5% 15020
Carrosserie - option 1 : consiruction 63 51 81,0% 12 10
Carrosserie - option 2 : réparation 440 365 83,0% 123 97
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 1736 1515 87,3% 939 796
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 340 264 77,6% 157 120
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 144 132 91,7% 102 90
TOTAL BACPRO 2723 2327 855% 1333 1113
XMW ST option B : systémes motorisés 1545 1168 75,6% 9 6
TOTAL BACTN 1545 1168 75,6% 9 6
(O] Carrossier peintre
(@  Conseiller commercial automobile
Conseiller technique et commercial cycle
Contrdleur technique
Réparateur spécialiste motocycle
Secrétaire des métiers de I’ automobile
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q .P. 1V
IR Carrossier 50 29
Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 244 140
Réparateur automobile opt. B : véhiculesindustriels
Réparateur automobile opt. C : électricité - électronique 20 10
TOTAL B.P. 314 179
Cycle et motocycle
Mécanicien réparateur auto 27 1n
Peintre en carrosserie
Tolier en carrosserie 6 1
TOTAL B.M. 33 12
TOTAL NIVEAU IV 4328 3549 82,0% 1689 1310 84,4% EVE] 81,3%
Conception et réalisation de carrosserie 133 97 72,9% [ 66,7% IECZELE 72,5%
Force de vente - spécialisation automobile 48 43 89,6%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 493 358 72,6% 115 88 Il 48,4% 639 461 PEE)
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 83 56 67,5% 39 24 122 s8] 65,6%
Moteur & combustion interne 145 115 793% 5 3 150  118ptNEN)
TOTALB.T.S. 902 669 74,2% 159 115 40 21 BeASZN 1101 805[ECZ
TOTAL NIVEAU 111 902 669 74,2% 159 115 OV 52,5% IFOENS 73,1%
TOTAL FORMATION 18845 13403 711% 16868 12075 1708 1390 [ReHWAEZY 37421 26868 QR
* Actions de groupe, présents au 1% janvier 2001
, . .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 42819 | 21708 5957 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | k03] 8934 25,13% h A
Maintenance - Réparation V| 5171 2500 719% et des ﬂux pa‘r fllleres
Cycleset Motocycles 3970 1889 5,52 % H
Vente de pieces et accessoires 1275 571 1L77% d e fO rm at I O n
Vente automobile 551 470 0,77 %
Contrdle technique 31 31 0,04 %

TOTAL 36103 100,0 %
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Donnees regionales

Effectifs 00/01
Résultats aux examens
session 2000

Avertissemen i
Les effectifs retenus ci-apres sont |es jeunes en formation présents au 1 janvier 2001 (cf note méthodol ogique)

(a) Par convention, les C.Q.P. ont été affectés a un niveau de formation, méme s'ils n’ont pas été homol ogués.
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; Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

4
R
1

&% | Alsace
Libellé formation Statut scolaire
Effectif  Flux
Carrossier réparateur 14 7
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 24 13
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles
Peintre en carrosserie 17
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile
TOTAL CAP. 55
Carrosserie 90
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 23
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 57
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 319
TOTAL B.E.P. 489
Mise aul point électricité éectronique auto 18
Réparateur en équipement de moteur diesel
TOTAL M.C. 18
TOTAL NIVEAU V 74,75% 562
Carrosserie - option 2 : réparation 29
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 67
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 12

Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles
TOTAL BAC PRO 108

JASRI'I ST option B : systémes motorisés 97

=
TOTAL BAC BTN 97

[XON MW Carrossier peintre

(@  Technicien éectronicien électricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q.P. IV
TOTAL NIVEAU IV 21,53% 205
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 50
M.A.V.A - opt. 2: véhiculesindustriels
TOTAL B.T.S. 50
TOTAL NIVEAU Il1 3,71% 50
TOTAL FORMATION 817

* Actions de groupe, présents au 1¢ janvier 2001
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Répartition des effectifs
par niveau de formation

Niveau V

Niveau |11

74,8 %

37%

Contrat de Qualification*

[Sicen@  Flux

137 61
34 18
373 167
47 28

361

373

819

214

1074

Niveau IV
215%



Résultats aux examens session 2000
Alsace |

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*

Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus fsenté e Yeréussite

Carrossier réparateur 8 7 87,5% 56 49 88,4%

Equipements électriques et électroniques de I' automobile 14 9 643% 6 75,0%

Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 9% 62  653% 165 138 71,8%

Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 21 13 61,9% 28 24 88,9% 79,1%

Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 16 10 62,5%

Peintre en carrosserie 9 9 100,0% 40 34 100,0% 88,0%

Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 23 15 65,2%

TOTAL CAP. 147 100 68,0% 334 276 90,7% 79,2%

Carrosserie 3T 27 130% 5 10 71,7%

Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 14 10 71,4% 1 68,8%

Maintenance de véhicules automohiles - véhicules industriels 21 13 61,9% 5 77,8%

Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 171 95 55,6% 91 57 59,6%

TOTAL B.EP. 243 145 59,7% 12 71 63,8%

Mise aul point électricité éectronique auto 5 5 100,0% 58 79 i 87,3%

Réparateur en équipement de moteur diesel 17 14 88,0%

TOTAL M.C. 5 5100,0% 75 63 87,5%

TOTAL NIVEAU V 395 250 63,3% 521 410 74,1%

Carrosserie - option 2 : réparation 13 13100,0% 6 94,7%

Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 41 38 92,7% 26 24 92,9%

Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 10 7 70,0% 5 y 78,6%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 4 4

TOTAL BACPRO 64 58 90,6% 41 37 90,5%

ANIN STI option B : systemes motorisés 47 36 76,6% 76,6%

TOTAL BACTN 47 36 76,6% 76,6%

(OONAWY Carrossier peintre 75,0%

(@  Technicien éectronicien électricien Auto 84,6%

Vendeur en piéces de rechange et accessoires 57,1%

TOTAL C.Q .P.1V 75,0%

TOTAL NIVEAU IV m 94 84,7% 41 37 85,4%

M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 24 22 91,7% 6 84,8%

TOTALBTS 24 22 91,7% 6 84,8%

TOTAL NIVEAU 11 24 22 91,7% 6 84,8%
TOTAL FORMATION 530 366 69.1% 568 452
* Actions de groupe, présents au 1% janvier 2001

Filires TR Répartition des effectifs
Maintenance - Réparation VP 1344 702 63,19 %
Maintenance Carrosserie - Réparation | i 201 20,26 % Thi A
v e (o (e et des flux par filieres
Vente de piéces et accessoires 70 32 3,29 % H
Oyl Motaryls - e de formation
Controle technique
Vente automobile
TOTAL 100,0 %
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,r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

BPS | Aquitaine

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Effectif  Flux Effectif &l Effectif
Carrossier réparateur 30 402 195
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 19 14
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 70 21 632 265
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 28 6 [50] 18
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 91 34
Peintre en carrosserie 38 25 188 128
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 32 13
TOTAL CAP. 166 60 1414 667
Carrosserie 137 72 188 98
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 122 61 128 67
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 85 42 115 57
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 357 175 593 317
TOTAL B.EE.P. 701 350 1024 539
Mise aul point électricité éectronique auto 24 24 0 90
Réparateur en équipement de moteur diesel 15 15 51 51
TOTAL M.C. 39 39 141 141
TOTAL NIVEAU V 76,51% 906 449 2579 1347
Carrosserie - option 1 : construction 11 3 1 3
Carrosserie - option 2 : réparation 27 11 27 1
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 96 43 201 89
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 51 22 51 22
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 64 30 64 30
TOTAL BAC PRO 249 109 354 155
STXORINW STI option B : systémes motorisés 131 55 131 55
TOTAL BACTN 131 55 131 55
[XOX MW Carrossier peintre 42 20
@) Conseiller commercial automobile 56 56
Réparateur spécialiste motocycle 13 7
Technicien électronicien éectricien Auto 23 9
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 6
Total CQP 1V 98
FEIM- Mécanicien réparateur auto 5
TOTAL B.M. 5
TOTAL NIVEAU IV 18,69% 380 164 313
h]ﬂ Force de vente - spécialisation automobile 22 9 9
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 54 24 37
Moteur & combustion interne 49 25 25
TOTAL B.T.S. 125 58 71
TOTAL NIVEAU 111 4,81% 125 58 71
TOTAL FORMATION 1411 671 1731
* Actions de groupe, présentsau 1 janvier 2001
’ .y .
Répartition des effectifs
. . Niveau V Niveau IV
par niveau de formation 765% 18,7%

Niveau |11
48 %
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Résultats aux examens session 2000
Aquitaine i

Statut scolaire

Présentés  Recus  %oréussite Présentés  Regus

Libellé formation
Carrossier réparateur

7 7100,0% 175 99
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 1
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 24 21 875% 255 174
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindugtriels 10 10 100,0% 23 17
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 35 19
Peintre en carrosserie 19 18 94,7% 107 98,
Veendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 25 25
TOTAL CA.P. 60 56 93,3% 631 440
Carrosserie 68 51 750% 9 12
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 53 43 81,1% 10
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 43 31 721% 14 10
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 179 145 81,0% 128 83
TOTAL B.EE.P. 343 270 78,7% 171 108 50,0%
Mise aul point électricité éectronique auto 25 15 60,0% 65 75 75,0%
Réparateur en équipement de moteur diesel 16 15 93,8% 53 36
TOTALM.C. 41 30 732% 118 81 75,0%
TOTAL NIVEAU V 444 356 802% 920 629 73,3%
Carrosserie - option 1 : construction 5 37 60,0%
Carrosserie - option 2 : réparation 10 7 70,0%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 41 37 90,2% 34 28
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 19 13 68,4%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 34 31 91,2%
TOTAL BACPRO 109 91 835% 34 28
SAMIN ST option B : systémes motorisés 64 34 531%
TOTAL BACTN 64 34 531%
((ON:B\ Carrossier peintre
(@ Conseiller commercial automobile
Réparateur spécialiste motocycle
Secrétaire des métiers de | fautomobile
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q .P.1V
TOTAL NIVEAU IV 173 125 72,3% 34 28]
Force de vente - spécialisation automobile 5 5 100,0%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 24 15 62,5% 21 15
Moteur & combustion interne 28 21 75,0%
TOTALB.TS 57 41 71,9% 21 15
TOTAL NIVEAU 11 57 41 71,9% 21 15
TOTAL FORMATION 674 522 774% 975 672
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
P .y .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 1885 957 55,9 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | i) 455 255% ihi&
e e - el et des flux par filieres
Maintenance - Réparation V| 216 97 6,4 % H
Vente automobile 78 65 23% d e fO I' m at | O n
Vente de piéces et accessoires 38 19 11%
Contrdle technique
TOTAL 3371 1731 100,0 %
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7 i Auvergne

Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

Libellé formation

Statut scolaire Contrat de Qualification*

Effectif  Flux Effectif JEICEl Effectif
h@ Carrossier réparateur 140
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 6 6 12
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 242
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 30
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 45
Peintre en carrosserie 19 105
Sellerie générale 1
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 6 28
TOTAL CA.P. 31 603
Carrosserie 108 138
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 24 33
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 58 70
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 218 274
TOTAL B.E.P. 408 515
Mise au point éectricité éectronique auto 18 83
Réparateur en équipement de moteur diesel 10 32
TOTAL M.C. 28 15
TOTAL NIVEAU V 84,98% 467 1233
Carrosserie - option 2 : réparation 24 35
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 56 81
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 16 16
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 10
TOTAL BAC PRO 9% 142
Carrossier peintre [
(@  Technicien éectronicien électricien Auto 23
TOTAL CQP IV 28
TOTAL NIVEAU IV 11,72% 96
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 48
TOTAL B.T.S. 48
TOTAL NIVEAU 11 3,31% 48
TOTAL FORMATION 611
* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001
Répartition des effectifs
Niveau V Niveau IV

par niveau de formation
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85 % 11,7%

Niveau |11
3,3%



Résultats aux examens session 2000
Auvergne :

Statut scolaire

Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus

Libellé formation
Carrossier réparateur

7 54
Equipements électriques et é ectroniques de |’ automobile 10 10 100,0% 12 9
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 117 79
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 8 4
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 14 8
Peintre en carrosserie 19 19 100,0% 56 53
Veendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 10 10 100,0% 12 12
TOTAL CAP. 39 39100,0% 296 219
Carrosserie 50 39 780% 16 14
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 10 10 100,0% 6 3
Maintenance de véhicules automohiles - véhicules industriels 26 22 84,6% 8 1
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 103 92 89,3% 35 25
TOTALB.EP. 189 163 86,2% 65 43
Mise aul point électricité éectronique auto 17 16 94,1% 67 47
Réparateur en équipement de moteur diesel 8 5 625% 21 15
TOTALM.C. 25 21 84,0% 88 62
TOTAL NIVEAU V 253 223 881% 449 324
Carrosserie - option 2 : réparation 10 9 90,0% 8 8
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 27 27 100,0% 9 9
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 10 10 100,0%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 9 8
TOTAL BACPRO 47 46 97,9% 26 25
0 Technicien électronicien électricien Auto
@ TOTAL C.Q P.IV
TOTAL NIVEAU IV 47 46 97,9% 26 25
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 18 17 944%
TOTALB.T.S. 18 17 94,4%
TOTAL NIVEAU 11 18 17 944%
TOTAL FORMATION 318 286 89,9% 475 349
* Actions de groupe, présents au 1¢ janvier 2001
, . .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 795 431 54,79 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | 42 20 292% il
e [ el et des flux par filieres
Cycleset Motocycles 88 34 6,06 % H
Vente de piéces et accessoires 28 17 1,93% de fOrmathn
Contrdle technique
Vente automobile
TOTAL 100,0 %
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.,/ Effectifs en formation année scolaire 2000/2001
&9% | Bourgogne

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*

Effectif  Flux Effectif | [Sicen®  Flux
Carrossier réparateur 52 16 204 i

Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 4 4
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 41 8 313 142
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 14
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 16
Peintre en carrosserie 26 26 70
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 19 9 21
TOTAL CAP. 142 340
Carrosserie 151 112
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 12
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 21
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 427 296
TOTAL B.E.P. 578 441
Mise aul point électricité éectronique auto 9 74
Réparateur en équipement de moteur diesel 7 18
TOTAL M.C. 16 92
TOTAL NIVEAU V 72,25% 736 873
Carrosserie - option 2 : réparation 50 33
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 164 115
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 20 25
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 10
TOTAL BAC PRO 234 183
=7XR=3INI STI option B : systemes motorisés 181 7%
TOTAL BACTN 181 76
[SHeN2AIYA Technicien électronicien électricien Auto 6
@) Vendeur en piéces de rechange et accessoires 1
TOTAL CQPIV 17
TOTAL NIVEAU IV 24,62% 415 276
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 53 26
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 21 10
TOTAL B.T.S. 74 36
TOTAL NIVEAU II1 3,13% 74 36
TOTAL FORMATION 1225 1185

* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
p . . Niveau V Niveau IV

par niveau de formation 723% 24,6%

Niveau |11
3,1%

46



Résultats aux examens session 2000
Bourgogne

Libellé formation

Statut scolaire
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus

Contrat de Qualification*
UNETSIG Présentés  Recus

Yeréussite

Lﬂﬂ Carrossier réparateur

Equipements électriques et électroniques de I' automobile

28 25
6 5

89,3% 70 30
83,3%

56,1%
83,3%
61,7%
76,2%
72,0%
94,1%
69,2%

60,2%
66,7%
69,2%
41,7%
64,2%
62,9%

73,7%
63,6%
72,4%

66,4%

Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 37 26 70,3% 117 69

Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 21 16

Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 25 18

Peintre en carrosserie 34 30 88,2% 51 50

TOTAL C.A.P. 105 86 81,9% 284 183

Carrosserie 71 5 634% 37 20
Distribution et Commercialisation dominante DCEA 8 4 50,0% 10
Maintenance de véhicules automohiles - cycles et motocycles 13
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 12

Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 207 135 65,2% 89 55

TOTAL B.EP. 286 184 64,3% 161 97

Mise aul point électricité éectronique auto 11 10 90,9% 65 76
Réparateur en équipement de moteur diesel 6 5 833% 5

TOTALM.C. 17 15 88,2% 70 48

TOTAL NIVEAU V 408 285 699% 515 328
Carrosserie - option 2 : réparation 16 14 87,5% 7

Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 71 68 95,8% 43 33

82,6%
88,6%
75,0%
85,7%

84,9%
84,9%

Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 12 7 583% 12 1
TOTAL BACPRO 99 89 89,9% 62 49
XMW ST option B : systémes motorisés 86 73 84,9%
TOTAL BACTN 86 73 84.9%
(0Nl Réparateur spécialiste motocycle
(@  Vendeur en pieces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q.P. IV
TOTAL NIVEAU IV 185 162 87,6% 62 49
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 16 14 87,5%
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 8 5 62,5%
TOTALBTS 24 19 79,2%
TOTAL NIVEAU 11 24 19 792%
TOTAL FORMATION 617 466 755% 577 377

ey 70,8%

* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001

Filieres Effectif
Maintenance - Réparation VP 1499
Maintenance Carrosserie - Réparation | iek]
Maintenance - Réparation V1 152
Cycleset Motocycles 16
Vente de pieces et accessoires 55
Contrdle technique
Vente automobile

TOTAL

%
63,41 %
24,66 %

6,43 %
317%
2,33%

100,0 %

Répartition des effectifs
et des flux par filieres
de formation
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- ,r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001
&P%, | Bretagne

Libellé formation Statut scolaire

Effectif  Flux | Flux
Carrossier réparateur 35 10 244 97
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 21 13 21 13
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 117 47 443 181
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 40 24
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 35 19
Peintre en carrosserie 16 5 92 61
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 10 33 9
TOTAL CAP. 199 75 908 404
Carrosserie 106 50 205 98
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 113 51 149 e
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 162 85 192 98
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 765 383 1014 519
Matériaux souples dominante sellerie générale 14 10 14 10
TOTAL B.EE.P. 1160 579 1574 800
Aménagement et rénovation de véhicules spécifiques 8 3 9 9
Mise au point électricité éectronique auto 64 64
Réparateur en équipement de moteur diesel 52 52 66 66
TOTAL M.C. 60 60 139
TOTAL NIVEAU V 66,61% 1419 714 1343
Carrosserie - option 1 . consiruction 10 4 10 4
Carrosserie - option 2 : réparation 1 3 46 21
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 289 144 218
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 78 31 46
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 23 11 52 22
TOTAL BAC PRO 411 193 311
=O1=1IN ST option B : systémes motorisés 244 116 244 116
TOTAL BACTN 244 116 244 116
(XXM Carrossier peintre 18 7
@ Conseiller commercial automobile 38 25
Technicien électronicien éectricien Auto 73 36
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 19 0
TOTAL CQPIV 148 68
FEIM- Peintre en carrosserie 30 19
TOTAL B.M. 30 19
TOTAL NIVEAU IV 27,93% 655 309 514
Force de vente - spécialisation automobile 30 13 30 13
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 55 24 48
Moteur & combustion interne 60 30 60 30
TOTAL B.T.S. 145 67 91
TOTAL NIVEAU 111 5,46% 145 67 91
TOTAL FORMATION 2219 1090 1948

* Actions de groupe, présentsau 1 janvier 2001

Répartition des effectifs
. . Niveau V Niveau IV

par niveau de formation 66.6% 21.9%

Niveau |11
55 %
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Résultats aux examens session 2000
Bretagne

Libellé formation Statut scolaire
Présentés  Recus % réussite Présentés Recus
Carrossier réparateur 13 10 76,9% 100 70

Equipements électriques et électroniques de I' automobile 15 11 733%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particulis 123 107  87,0% 190 155
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 58 49 84,5% 15 10
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycleset motocycles 42 35 83,3%
Peintre en carrosserie 17 10 58,8% 54 49
Veendewr magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 11 10 90,9% 4 4

TOTAL CAP. 279 232 832% 363 288
Carrossarie 51 31 60,8% 372
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 32 29 90,6% 14 10
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 133 107 80,5% 23 14
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 322 265 82,3% 115 74

Matériaux souples dominante sellerie générale 8 8 100,0%
TOTAL B.EE.P. 546 440 80,6% 189 125 78,6%
Aménagement et rénovation de véhicules spécifiques 12 11 91,7%
Mise au point électricité éectronique auto 50 38
Réparateur en équipement de moteur diesel 62 62 100,0% 10 10
TOTALM.C. 74 73 98,6% 60 48
TOTAL NIVEAU V 899 745 82,9% 612 461
Carrosserie - option 1 : consiruction 5 5100,0% 12 10
Carrosserie - option 2 : réparation 5 5 100,0%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 136 136 100,0% 57 5!
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 35 32 914% 8
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 1 11 100,0% 8

TOTAL BACPRO 192 189 984% 85 7
ORI STI option B : systemes motorisés 118 97 82,2%
TOTAL BACTN 118 97 822%
C

10N Carrossier peintre
(@ Conseiller commercial automobile
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires

TOTAL C.Q.P.1V
TOTAL NIVEAU IV 310 286 92,3% 85 75
Force de vente - spéciaisation automobile 21 19 905%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 26 21 80,8% 24 22
Moteur a combustion interne 30 19 63,3%
TOTALBTS 77 59 76,6% 24 22
TOTAL NIVEAU 11 7 59 76,6% 24 22
TOTAL FORMATION 1286 1090 84,8% 721 558
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
V4 L - .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 2570 1291 65,31 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | (54 326 16,98 % il
e o [ (el et des flux par filieres
Cycleset Motocycles 236 116 6,00 % H
Vente automobile 68 38 1,73% de fOrmathn
Vente de piéces et accessoires 52 9 1,32%
Contréle technique
TOTAL 3935 | 1948 100,0 %
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;,r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001
&9% | Centre

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Effectif Effectif | Effectif
Carrossier réparateur 261
Equipements électriques et éectroniques de I’ automobile 42 42 18
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 21 499 229
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 20 61 27
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 18 99 50
Peintre en carrosserie 34 160 109
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 31 101 27
TOTAL CA.P. 166 1223 568
Carrosserie 188 237 111
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 19 19 9
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 65 94 49
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 496 744 381
TOTAL B.E.P. 768 1094 550
Mise au point électricité électronique auto 51 112 112
Réparateur en équipement de moteur diesel 21 37 37
TOTAL M.C. 72 149 149
TOTAL NIVEAU V 77,91% 1006 2466 1267
Carrosserie - option 2 : réparation 33 33 17
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 182 299 134
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 20 44 23
TOTAL BAC PRO 235 376 174
7R3NN STI option B : systemes motorisés 126 126 33
TOTAL BACTN 126 126 33
[XON MW Carrossier peintre 19 9
@) Conseiller commercial automobile 30 30
Réparateur spécialiste motocycle 21 9
Technicien électronicien éectricien Auto 21 1
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 16 16
TOTAL CQP IV 75
TOTAL NIVEAU IV 19,24% 361 282
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 53 53 27
M.A.V.A - opt. 2 : véhicules industriels 37 21
TOTAL B.T.S. 53 90 48
TOTAL NIVEAU 11 2,84% 53 90 48
TOTAL FORMATION 1420 1597
* Actions de groupe, présentsau 1 janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
. . Niveau V Niveau IV
par niveau de formation T19% 19.3%

Niveau |11
2,8%
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Résultats aux examens session 2000

Centre :
Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Présentés  Recus % réussite Présentés Regus UNETSSIG Présentés  Recus [RAGTSNG
Carrossier réparateur 23 15 65,2% 119 66,2%
Equipements électriques et électroniques de I' automobile 27 22 815% 81,5%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 8 6 75,0% 261 76,2%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 5 3 60,0% 26 58,1%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 36 75,0%
Peintre en carrosserie 24 21 875% 66 88,9%
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 37 83,8%
TOTAL CAP. 87 67 77,0% 545 75,5%
Carrosserie 83 50 60,2% 16 57,6%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 10 10 100,0% kl0] 100,0%
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 32 24 75,0% 20 71,2%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 240 173 72,1% 124 73,1%
Total B.E.P. 365 257 70,4% 160 70,5%
Mise au point électricité électronique auto 52 37 71,2% 61 58,2%
Réparateur en équipement de moteur diesel 41 38 92,7% 20 90,2%
TOTALM.C. 93 75 80,6% 81 68,9%
TOTAL NIVEAU V 545 399 732% 786 72,6%
Carrosserie - option 2 : réparation 10 10 100,0% 18] 100,0%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 65 61 938% 26
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 10 8 80,0% 6
TOTAL BACPRO 85 79 92,9% 32 ploZ} 88,9%
NN STI option B : systemes motorises 42 33 78,6%
TOTAL BACTN 42 33 78,6% EX] 78,6%
[oN:R\ Carrossier peintre

(@ Conseiller commercial automobile
Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien éectricien Auto

TOTAL C.Q.P. 1V S 91,8%

IR Réparatear automobile opt. A : véhicules particuliers 5

TOTAL B.P. 5

TOTAL NIVEAU IV 127 112 88,2% 37

M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 19 15 78,9%

M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 18
TOTALB.T.S. 19 15 78,9% 18 il 83,8%

TOTAL NIVEAU 11 19 15 78,9% 18

TOTAL FORMATION 691 526 76,1% 841

* Actions de groupe, présents au 1% janvier 2001

Flieres TR Répartition des effectifs

Maintenance - Réparation VP 1933 982 61,07 %

Maintenance Carrosserie - Réparation ;;g igg 2;1222 et des quX par filiéres

Maintenance - Réparation V1

cles et Motocycles 139 68 439 % H
\(Znte de piécezcgt accessoires 117 43 3,70% d e fO r m at I O n
Vente automobile 30 30 0,95 %

Contréle technique
TOTAL 3165 1597 100,0 %
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f"!,:r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001
&P%, | Champagne-Ardennes

Libellé formation Statut scolaire .
Effectif  Flux | Effectif
Carrossier réparateur 16 8 181
Equipements électriques et éectroniques de I’ automobile 91
Mécanicien en maintenance de véhicule -opt. A : véhicules particuliers 11
Mécanicien en maintenance de véhicule -opt. B : véhiculesindustriels 35
Mécanicien en maintenance de véhicule -opt. D : cycles et motocycles 17
Peintre en carrosserie 50 26 120
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 23 23
TOTAL CAP. 89 34 578
Carrosserie 83 45 88
Maintenance de véhicules automobiles -cycles et motocycles 20
Maintenance de véhicules automobiles -véhicules industriels 60 33 83
Maintenance de véhicules automobiles -véhicules particuliers 345 168
TOTAL B.E.P. 493 246
Mise au point électricité éectronique auto 5 5
Réparateur en équipement de moteur diesel 1 11
TOTAL M.C. 16 16
Q Démonteur automobile
(@ TOTAL C.Q.P.V
TOTAL NIVEAU V 75,75% 598 296
BAC Mx{0] Carrosserie -option 2 : réparation 16 7
Maintenance automobile -opt. 1 : voitures particuliéres 109 42
Maintenance automobile -opt. 2 : véhicules industriels 13 8

Maintenance automobile -opt. 4 : motocycles
TOTAL BAC PRO 138

57
S/YON=RIN] ST option B : systémes motorisés 58 A
TOTAL BACTN 58 34

(XXM Carrossier peintre
(@  Technicien éectronicien électricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires

TOTAL CQP IV
TOTAL NIVEAU IV 21,20% 196 91
M.AV.A -opt. 1: véhicules particuliers
TOTAL B.T.S.
TOTAL NIVEAU Il 3,05%
TOTAL FORMATION 794 387

* Actions de groupe, présents au 1 janvier 2001

Répartition des effectifs
par niveau de formation

Niveau IV
21.2%

Niveau V
75,7 %

Niveau |11
3,1%
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Résultats aux examens session 2000
Champagne-Ardennes

Libellé formation Statut scolaire
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus e Yeréussite
Carrossier réparateur 10 6 60,0% 62 33 54,8%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 21 17 81,0% 105 63 63,5%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 12 7 583% 10 59,1%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 8 87,5%
Peintre en carrosserie 27 18 66,7% 29 25 76,8%
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 21 16 76,2% 10 77,4%
TOTAL CAP. 91 64 70,3% 224 142 65,5%
Carrosserie 41 24 585% 58,5%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 7 85,7%
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 31 14 452% 9 37,5%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 169 95 56,2% 45 2 55,1%
TOTAL B.E.P. 241 133 55,2% 61 3 54,0%
Mise au point électricité électronique auto 5 2 40,0% 8 76,9%
Réparateur en équipement de moteur diesel 7 6 857% 85,7%
TOTALM.C. 12 8 66,7% 8 80,0%
TOTAL NIVEAU V 344 205 59,6% 293 180 100,0% 60,5%
PSE] Carrosserie - option 2 : réparation 14 8 57,1% 57,1%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 61 48 78,7% 10 78,9%
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 4 4 100,0% 80,0% 88,9%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 8 87,5%
TOTAL BACPRO 79 60 75,9% 18 1! 80,0% 77,5%
XMW ST option B : systémes motorisés 24 16 66,7% 9 66,7%
TOTALBACTN 24 16 66,7% 9 66,7%
[BONzB\ Technicien électronicien éectricien Auto 80,0%
(@  Vendeur en pieces de rechange et accessoires ) 90,9%
TOTAL C.Q.P. IV 87,5%
Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 12 4 33,3%
TOTAL B.P. 12 4 33,3%
TOTAL NIVEAU IV 103 76 73.8% 39 25 73,0%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 18 1 61,1%
TOTAL B.T.S. 18 11 61,1%
TOTAL NIVEAU 11 18 1 61,1%
TOTAL FORMATION 447 281 629% 350 216
* Actions de groupe, présents au 1% janvier 2001
, . .
Filieres Effectifl Flux % R rtition ff if
Maintenance - Réparation VP 1007 503 60,30 % epa t t O des e eCt S
Maintenance Carrosserie - Réparation | 410) 216 2635% ilig
v o (o (e et des flux par filieres
Cycleset Motocycles 52 23 311% H
Vente de piéces et accessoires 34 11 2,04% d e fOrm atIO n
Contrdle technique
Vente automobile
TOTAL 100,0 %
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Effectifs en formation année scolaire 2000/2001
. Corse

Libellé formation Statut scolaire
Effectif  Flux
Carrossier réparateur

Flux
23
Equipements électriques et éectroniques de I’ automobile 1
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 8
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 1
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 2
Peintre en carrosserie 4
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 1
TOTAL CAP. 40
Carrosserie 4
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 85 41 44
TOTAL B.E.P. 85 41 48
TOTAL NIVEAU V 85,05% 85 41 88
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 22 10 21
TOTAL BAC PRO 22 10 21
TOTAL NIVEAU IV 14,95% 2 10 21
TOTAL FORMATION 107 51 109
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
, e .
Repartition des effectifs
p . . Niveau V Niveau IV
par niveau de formation 85.1% 149%
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Résultats aux examens session 2000
Corse

Statut scolaire

Contrat de Qualification’_*

Libellé formation
Présentés  Recus % réussite Présentés Recus Présentés  Regus
Carrossier réparateur 19 13
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 21 18
Peintre en carrosserie 10 9
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 3 3
TOTAL CAP. 53 43
Carrosserie 3 1
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 34 22 64,7% 4 3
TOTALBEP. 34 22 64,7% 7 4
TOTAL NIVEAU V 34 22 64,7% 60 47
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 8 87100,0%
TOTAL BACPRO 8 8100,0%
TOTAL NIVEAU IV 8 8 100,0%
TOTAL FORMATION 42 30 714% 60 47

* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001

Filieres

Effectif

Maintenance - Réparation VP
Maintenance Carrosserie - Réparation
Maintenance - Réparation V1

Cycles et Motocycles

Vente de piéces et accessoires
Contrdle technique

Vente automobile

TOTAL

TR Repartition des effectifs

67,97 %

gl et des flux par filieres

1,78%

M  de formation

109 100,0 %
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Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

s ¢ Franche-Comte

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Effectif  Flux Effectif JEICEl Effectif
Carrossier réparateur 162
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 260
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 28
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 26
Peintre en carrosserie 18 76
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 13
TOTAL CAP. 18 565
Carrosserie 135 135
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 44 44
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 14
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 115 197
TOTAL B.E.P. 294 390
Mise au point électricité électronique auto 24 52
Réparateur en équipement de moteur diesel 7 19
TOTAL M.C. 31 71
TOTAL NIVEAU V 74,56% 343
Carrosserie - option 1: consiruction 18 18
Carrosserie - option 2 : réparation 39 39
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 80
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 22 22
TOTAL BAC PRO 159
STI option B : systémes motorisés 92 92
TOTAL BACTN 92 92
TOTAL NIVEAU IV 20,42% 251
h]m Force de vente - spécialisation automobile 21 21
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 48 48
TOTAL B.T.S. 69 69
TOTAL NIVEAU II1 5,01% 69 69
Total FORMATION 663 1376

* Actions de groupe, présents au 1 janvier 2001

Répartition des effectifs
par niveau de formation

Niveau IV
20,4 %

Niveau V
74,6 %

Niveau |11
5%
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Résultats aux examens session 2000 |
Franche-Comté

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus UNETSIE Présentés  Recus [RAETSNG
Carrossier réparateur 19 13 68,4% 50 35 69,6%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 59 54 91,5% 113 83 79,7%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 9 5 55,6% 9 6 61,1%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycleset motocycles 11 10 90,9% 9 6 80,0%
Peintre en carrosserie 20 20 100,0% 27 25 95,7%
TOTAL CA.P. 118 102 86,4% 208 155 78,8%
Carrosserie 54 47 87,0% 87,0%
Distribution et Commercialisation dominante DCEA 4 2 50,0%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 27 24 889% 88,9%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 9 5 55,6% 13 10 68,2%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 113 91 80,5% 38 16 70,9%
TOTAL B.EE.P. 203 167 82,3% 55 28 75,6%
Mise au point électricité dlectronique auto 20 18 90,0% 33 25 81,1%
Réparateur en équipement de moteur diesel 9 8 88,9% 1 10 90,0%
TOTALM.C. 29 26 89,7% 44 35 83,6%
TOTAL NIVEAU V 350 295 84,3% 307 218 78,1%
Carrosserie - option 1 : construction 9 5 55,6% )
Carrosserie - option 2 : réparation 23 23 100,0%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 37 37 100,0%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 9 9 100,0%
TOTAL BACPRO 78 74 94,9%
XMW ST option B : systémes motorisés 43 34 79,1%

TOTAL BACTN 43 34 79,1%

(O] Carrossier peintre

a TOTAL C.Q.P.IV ' 100,0%
AV M écanicien réparateur auto 1 8|
TOTAL B.M. 11 8
TOTAL NIVEAU IV 121 108 89,3% n 8
Force de vente - spécialisation automobile 6 5 833%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 16 11 68,8%
TOTALB.TS 22 16 72,7%
TOTAL NIVEAU 11 22 16 72,7%
TOTAL FORMATION 493 41985,0% 318 226
* Actions de groupe, présents au 1% janvier 2001
, - .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 778 408 56,54 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | <) 241 31,25% il
e e e et des flux par filieres
Maintenance - Réparation V| 42 22 3,05% .
Veteatomobic o e de formation
Vente de piéces et accessoires 13 10 0,94 %
Contréle technique
TOTAL 100,0 %
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',r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

4

&9% | lle-de-France

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Effectif  Flux Effectif | Effectif
Carrossier réparateur 122 53 1 774 335
Equipements électriques et éectroniques de I’ automobile 31 14 63 34
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 98 50 1222 568
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 70 33
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 86 34
Peintre en carrosserie 81 35 346 198
Sellerie générale 32 14
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 137 60 227 107
TOTAL CA.P. 469 212 2820 1323
Carrosserie 712 350 1104 524
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 210 90 407 182
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 43 21 233 118
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 1561 792 2510 1245
Matériaux souples dominante sellerie générale 23 15 23 15
TOTAL B.EE.P. 2549 1268 4277 2084
Mise au point électricité électronique auto 2 2 78 78
Réparateur en équipement de moteur diesel 29 29 39 39
TOTAL M.C. 71 71 17 117
TOTAL NIVEAU V 75,16% 3089 1551 7214 3524
Carrosserie - option 1 consiruction 65 14 7 17
Carrosserie - option 2 : réparation 178 86 305 141
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 463 223 873 425
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 8 4 130 61
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 76 38 177 102
TOTAL BAC PRO 790 365 1556 746
=7XSRIYN ST option B : systémes motorisés 315 150 315 150
TOTAL BACTN 315 150 315 150
(SNONZNI\A Carrossier peintre 3 3
@ Conseiller commercial automobile 95 95
Conseiller technique et commercial cycle 12 12
Contréleur technique 20 20
Réparateur spécialiste motocycle 13 13
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 22 22
TOTAL CQPIV 165 165
TOTAL NIVEAU IV 21,21% 1105 515 2036 1061
Conception et réaisation de carrosserie 87 47 112 60
Force de vente - spécialisation automobile 40 20 40 20
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 158 75 158 75
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 38 14
TOTAL B.T.S. 285 142 348 169
TOTAL NIVEAU 11 3,63% 285 142 348 169
TOTAL FORMATION 4479 2208 4754
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
’ .y .
Répartition des effectifs
. . Niveau V Niveau IV
par niveau de formation 752% 2,2%

Niveau |11
36%

58



Résultats aux examens session 2000

lle-de-France :
Libellé formation Statut scolaire
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus
Carrossier réparateur 142 124 87,3% 279
Equipements électriques et électroniques de I' automobile 41 24 585% 10 70,0%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhiculesparticuliers 233 121 51,9% 487 83,3%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 31
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 41
Peintre en carrosserie 61 44 72,1% 142 97,6%
Sellerie générde 18
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 82 60 732% 44 100,0%
TOTAL C.A.P. 559 373 66,7% 1052 89,8%
Carrosserie 320 180 56,3% 127 81,8%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 81 51 63,0% 67
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 20 9 450% 80 100,0%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 750 364 48,5% 368 53,1%
Matériaux souples dominante sellerie générale 6 6 100,0%
TOTAL B.E.P. 1177 610 51,8% 642 59,7%
Mise au point dlectricité dectronique auto 51 35 686% 18
Réparateur en équipement de moteur diesel 27 23 852% 53
TOTALM.C. 78 58 74,4% 71
TOTAL NIVEAU V 1814 1041 574% 1765
Carrosserie - option 1 : construction 24 20 833%
Carrosserie - option 2 : réparation 62 45 72,6% 16
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 192 153 79,7% 9%
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 12 9 750% 37
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 30 29 96,7% 39
TOTAL BACPRO 320 256 80,0% 188
SAMIN STI option B : systemes motorises 128 102 79,7%
TOTAL BACTN 128 102 79,7%
[oN:R\ Carrossier peintre 1 1
(@  Conseiller commercial automobile 61 49
Conseiller technique et commercial cycle 8 8
Contrdleur technique 7 7
Réparateur spécialiste motocycle 3 3
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 12 9
TOTAL C.Q.P.1V R 17
IEAN Carrossier 3 3
Réparateur automobile opt. C : électricité - électronique 5 5
TOTAL B.P. 8 8
TOTAL NIVEAU IV 448 358 79,9% 188 152 218 187
Conception et réalisation de carrosserie 35 21 60,0% 9 6
Force de vente - spécialisation automobile 16 14 87,5%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 62 36 58,1%
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 8 1
TOTALB.T.S. 113 71 62,8% 8 1 9 6
TOTAL NIVEAU 111 13 71 62,8% 8 1 9 6
TOTAL FORMATION 2375 1470 619% 1961 1465 434 343

* Actions de groupe, présents au 1% janvier 2001

S — W Répartition des _e_f‘fectlfS
pebsoietii g2 et des flux par filieres
vneopbotausics [0 #  de formation

Vente automobile 135 1,41 %
Contrdle technique 20 021 %
TOTAL 100,0 %
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/ Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

j B

L anguedoc-Roussilion

Libellé formation

Statut scolaire

Effectif  Flux
h@ Carrossier réparateur 71 41
Equipements électriques et électroniques de ' automobile
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 25 3
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles
Peintre en carrosserie 35 35
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automohile
TOTAL CAP. 131 79
Carrosserie 123 54
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 69 32
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 72 32
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 508 243
TOTAL B.E.P. 772 361
Aménagement et rénovation de véhicules spécifiques 5 5
Mise au point électricité éectronique auto 15 15
Réparateur en équipement de moteur diesel 5 5
TOTAL M.C. 25 25
TOTAL NIVEAU V 76,94% 928 465
Carrosserie - option 2 - réparation 38 18
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 172 89
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 19 1
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 26 13
TOTAL BAC PRO 255 131
SJXORINW STI option B : systémes motorisés 112 54
TOTAL BACTN 12 54
(OXeN=M\A Conselller commercial automobile
@ Conseiller technique et commercial cycle
Contréleur technique
Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéeces de rechange et accessoires
TOTAL CQPIV
TOTAL NIVEAU IV 19,52% 367 185
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 101 19
TOTAL B.T.S. 101 49
TOTAL NIVEAU II1 3,54% 101 49
TOTAL FORMATION 1396 699
* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001
’ .y .
Répartition des effectifs
Niveau V

par niveau de formation

60

Niveau |11
3,

7%

5%

Contrat de Qualification*

Effectif [Sicen@  Flux
382 181
5 1
535 256
45 18
77 39
143 9
16 7
1203 601
146 i
73 36
7 37
602 292
898 442
5 5
84 84
5 5
94 94
2195 1137
62 26
220 116
43 21
26 13
351 176
112 54
112 54
22 22
7 7
1 1
26 13
20 8
8 8
7] 69
299
49
49
49
1485
Niveau IV
195%




Résultats aux examens session 2000
L anguedoc-Roussillon |

Statut scolaire

Présentés  Recus  %oréussite Présentés  Regus

Contrat de Qualification*

Présentés  Regus

Libellé formation
Carrossier réparateur

42 30 714% 136
Distribution et Commercialisation des équipements automohiles (DCEA) 1
Equipements électriques et électroniques de I' automobile 4
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 7 6 857% 223 154
Mécanicien en maintenance de véhicule- opt. D ; cycles et motocycles 31
Peintre en carrosserie 40 32 80,0% 51
TOTAL CAP. 89 68 76,4% 456 325
Carrosserie 67 38 56,/% 19
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 31 24 714%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 39 31 79,5%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 242 151 62,4% 45
TOTAL B.EE.P. 379 244 64,4% 64
Aménagement et rénovation de véhicules spécifiques 3 37100,0%
Mise au point électricité éectronique auto 30 16 53,3% 50
Réparateur en équipement de moteur diesel 16 16 100,0%
TOTAL M.C. 49 35 71,4% 50
TOTAL NIVEAU V 517 347 671% 570 39
Carrosserie - option 2 : réparation 2 18 81,8%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 90 78 86,7%
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 11 7 63,6%
TOTAL BACPRO 123 103 83,7%
XMW ST option B : systémes motorisés 52 33 635%
TOTAL BACTN 52 33 635%
[SON:B\ Conseiller commercia automobile 16
(@  Conseiller technique et commercia cycle 3
Controleur technique 7
Réparateur spécialiste motocycle 8
Technicien électronicien éectricien Auto 12
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 8
TOTAL C.Q.P. IV 54
I Carrossier 19
Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 39
TOTAL B.P. 58
TOTAL NIVEAU IV 175 136 77,7% 58
M.AVA - opt. 1 : véhicules particuliers 45 28 62,2%
TOTALB.TS. 45 28 62,2%
TOTAL NIVEAU 11 45 28 62,2%
TOTAL FORMATION 737 511 69.3% 628 436 1453 1026

* Actions de groupe, présents au 1¢ janvier 2001

Filieres Effectif %
Maintenance - Réparation VP 1684 865 59,03 %
Maintenance Carrosserie - Réparation & &#] 388 25,87 %
Cycles et Motocycles 209 108 7,33%
Maintenance - Réparation V1 165 76 578 %
Vente de piéces et accessoires 24 15 0,84 %
Contrdle technique 1n 1 0,39 %
Vente automobile 22 22 0,77 %

TOTAL 1485 100,0 %

Répartition des effectifs

et des flux par filieres

de formation
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- y Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

* . .
&9%; : Limousin

Libellé formation

Statut scolaire

Effectif  Flux
h@ Carrossier réparateur 16
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 14
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 12
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles
Peintre en carrosserie 8
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 15
TOTAL CAP. 65
Carrosserie 32
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 17
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 18
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 161
Matériaux souples dominante sellerie générale
TOTAL B.E.P. 228 107
Mise au point éectricité éectronique auto 5
Réparateur en équipement de moteur diesel 6
TOTAL M.C. n
TOTAL NIVEAU V 74,05% 304 152
Carrosserie - option 2 : réparation 16
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 64
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 15
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 4
TOTAL BAC PRO 99
-7\SNAYM STI option B : systémes motorisés 33
TOTAL BACTN 33
(SNONMIA Conselller commercial automobile
(a TOTAL CQP IV
TOTAL NIVEAU IV 25,95% 132
TOTAL FORMATION 436 215
* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
Niveau V

par niveau de formation

62

74,1%

Contrat de Qualification*
Effectif

Effectif

81 34
1 1
128 61
23 6
17 1
26 24
15 7
291 144
32 15
17 8
18 8
184 93
1 5
262 129
22 22
7 7
29 29
582 302
40 22
98 47
20 12
4 0
162 81
33 16
33 16
9 9
9 9
204 106
786 408
Niveau IV
259%




Résultats aux examens session 2000
Limousin :

Statut scolaire

Libellé formation
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus e Yeréussite
Carrossier réparateur 5 3 60,0% 29 23 76,5%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 16 14 87,5% 42 24 65,5%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 8 4 50,0% 9 52,9%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 4 75,0%
Peintre en carrosserie 6 6 100,0% 12 10 88,9%
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 7 6 857% 6 4 76,9%
TOTAL CAP. 42 33 78,6% 102 69 70,8%
Carrosserie 7 16 9%1% 94,1%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 9 7 778% 77,8%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 8 7 87,5% 87,5%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 86 63 73,3% 35 26
Matériaux souples dominante sellerie générale 18 16
TOTAL B.E.P. 120 93 77,5% 53 42
Mise au point électricité éectronique auto 2 2 100,0% 4
Réparateur en équipement de moteur diesel 8 6 750%
TOTALM.C. 10 8 80,0% 4
9] Démonteur automobile
(@ TOTAL C.QP.V
TOTAL NIVEAU V 172 134 77,9% 159 114
Carrosserie - option 2 : réparation 6 6 100,0% 1 1
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 32 20 62,5% 1 10
TOTAL BACPRO 38 26 68,4% 22 21
ANIN STI option B : systemes motorisés 13 9 69,2%
TOTAL BACTN 13 9 69,2%
[oXzR\ Conseiller commercia automobile
(@ TOTAL C.Q P.IV
TOTAL NIVEAU IV 51 35 68,6% 22 21
TOTAL FORMATION 223 169 758% 181 135

* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001

Filieres Effectif  Flux
Maintenance - Réparation VP 473 247
Maintenance Carrosserie - Réparation & klo) 100
Maintenance - Réparation V| 61 26
Cycleset Motocycles 38
Vente de piéces et accessoires 15
Vente automobile 9
Contréle technique

TOTAL

60,18 %

Ol Reépartition des effectifs

g2l et des flux par filieres

4,.83%

¥ de formation

115%

100,0 %
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';r  Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

&9 Lorraine

Libellé formation

Statut scolaire

Contrat de Qualification*
Effectif | Effectif

Flux

289
7
560
113
52
138
67
1226

128
267

248
32
215
635
1130

213

315

Effectif  Flux
h@ Carrossier réparateur 13 6
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 88 40
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 45 25
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles
Peintre en carrosserie 67 37
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 23 12
TOTAL CAP. 236 120
Carrosserie 215 110
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 32 12
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 180 86
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 560 281
TOTAL B.E.P. 987 489
Mise aul point électricité éectronique auto
Réparateur en équipement de moteur diesel
TOTAL M.C.
TOTAL NIVEAU V 76,55% 1223 609
Carrosserie - option 1 : construction 10 7
Carrosserie - option 2 : réparation 35 22
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 221 102
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 32 14
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 21 11
TOTAL BAC PRO 319 156
SJXORINW STI option B : systémes motorisés 144 70
TOTAL BACTN 144 70
(ONeN:M\A Carrossier peintre
@ Technicien éectronicien électricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL CQP1V
TOTAL NIVEAU IV 20,54% 463 226
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 53 23
Moteur & combustion interne 20 10
TOTAL B.T.S. 73 33
TOTAL NIVEAU 11 2,91% 73 33
TOTAL FORMATION 1759 868
* Actions de groupe, présents au 1 janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
. . Niveau V
par niveau de formation 766%

64

Niveau |11
2,9%

Niveau IV
20,5 %



Résultats aux examens session 2000
Lorraine i

Libellé formation Statut scolaire

Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus fsenté e Yeréussite
Carrossier réparateur 19 18 94,7% 85 78,7%
Equipements électriques et électroniques de I' automobile 21 85,7%
Meécanicien en maintenance de véhicule- opt. A : véhicules particuliers 49 33 67,3% 200 58,9%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 33 28 84,8% 29 66,1%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 15
Peintre en carrosserie 25 13 52,0% 50

Veendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 12 8 66,7% 18
TOTAL CAP. 138 100 72,5% 418
Carrosserie 103 48 466% 11
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 13 9 69,2% 2
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 87 70 80,5%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 276~ 144 52,2% 53
TOTAL B.EP. 479 271 56,6% 66
Mise au point électricité éectronique auto 36

Réparateur en équipement de moteur diesel 3 3100,0% 12
TOTALM.C. 3 3100,0% 48
9] Démonteur automobile
(@ TOTAL C.QP.V
TOTAL NIVEAU V 620 374 60,3% 532
BAC #i8] Carrosserie - option 1 : construction 4 3 750%
Carrosserie - option 2 : réparation 16 12 750%

Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 88 72 81,8% 47
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 30 26 86,7%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 1 10 90,9%

TOTAL BACPRO 149 123 82,6% 47

MM ST option B : systémes motorisés 52 42 80,8%
TOTAL BACTN 52 42 80,8%
©

{ONA\ Technicien électronicien éectricien Auto
(@  Vendeur en pieces de rechange et accessoires

TOTAL C.Q.P. 1V
TOTAL NIVEAU IV 201 165 82,1% 47
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 16 137 81,3%
Moteur & combustion interne 10 8 80,0%
TOTALB.TS. 26 21 80,8%
TOTAL NIVEAU 111 26 21 80,8%
TOTAL FORMATION 847 560 66,1% 579
* Actions de groupe, présents au 1¢ janvier 2001
V4 L - .
Filieres Effectifl Flux % R rtition ff if
Maintenance - Réparation VP 1856 910 59,37 % epa t t O des e eCt S

mantoveeosre enaion (RS SRS et des flux par filieres

Maintenance - Réparation V1

Cycleset Motocycles 105 3,36 % H

Vente de piéces et accessoires 81 2,59 % de fOrmatlon
Contrdle technique

Vente automobile

TOTAL 1569 100,0 %
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#%, | Midi-Pyrénées

Libellé formation

Statut scolaire

Effectif  Flux
hﬁ Carrossier réparateur 33 13
Equipements électriques et électroniques de ' automobile 7 3
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 106 55
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 24 12
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles
Peintre en carrosserie 48 47
Sellerie générale 30 15
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile
TOTAL CA.P. 248 145
Carrosserie 224 106
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 115 56
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 86 44
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 643 322
TOTAL B.E.P. 1068 528
Mise au point électricité électronique auto 24 24
Réparateur en équipement de moteur diesel 20 20
TOTAL M.C. 44 44
TOTAL NIVEAU V 77,52% 1360 717
Carrosserie - option 2 : réparation 48 24
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 214 103
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 20 10
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 46 16
TOTAL BAC PRO 328 153
JXORINN STI option B : systémes motorisés 190 90
TOTAL BACTN 190 90
(SNONMWA Carrossier peintre
@ Conseiller commercial automobile
Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL CQPIV
TOTAL NIVEAU IV 20,80% 518 243
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 59 29
TOTAL B.T.S. 59 29
TOTAL NIVEAU 11 1,67% 59 29
TOTAL FORMATION 1937 989
* Actions de groupe, présents au 1 janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
. . Niveau V
par niveau de formation 775%

Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

Contrat de Qualification*
Effectif | Effectif

374
19
611
101
74
163
30
20
1392

256
125
86
712
1179

124
40
164

2735

48
282
20
46
396

190
190

39
22
29
47
1n
148
734

59
59

59

3528

Niveau IV

Niveau |11
1,7%
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Résultats aux examens session 2000
Midi-Pyrénées

Libellé formation Statut scolaire
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus e Yeréussite
Carrossier réparateur 8 7 87,5% 160 107 67,9%
Distribution et Commercialisation des équipements automohiles (DCEA) 3 66,7%
Equipements électriques et électroniques de |’ automobile 6 4 66,7% 6 4 66,7%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 57 41 71,9% 218 149 69,1%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 28 17 60,7%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 36 31 86,1%
Peintre en carrosserie 12 36 857% 63 56 87,6%
Sellerie générale 8 8 100,0%
TOTAL CAP. 121 96 79,3% 514 366
Carrosserie 103 62 60,2% 30 21

Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 40 29 725%
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 31 22 71,0%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 305 195 63,9% 45 22

TOTAL B.EE.P. 479 308 64,3% 75 43

Mise au point lectricité éectronique auto 22 137 59,1% 91 60
Réparateur en équipement de moteur diesel 29 25 86,2% 20 18
TOTALM.C. 51 38 74,5% 1m 78
TOTAL NIVEAU V 651 442 67,9% 700 487
Carrosserie - option 2 : réparation 19 18 94.7%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 85 80 94,1% 22 19
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 7 7 100,0%

Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 19 18 94,7%
TOTAL BACPRO 130 123 94,6% 22 19

MW ST option B : systémes motorisés 95 78 821%
TOTALBACTN 95 78 82,1%
©

{ONAN Carrossier peintre
Conseiller commercial automobile
Contréleur technique
Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien éectricien Auto

TOTAL C.Q .P.1V
Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 9
TOTAL B.P. 9
TOTAL NIVEAU IV 225 201 89,3% 31 2!
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 29 22 759%
TOTALBTS. 29 22 759%
TOTAL NIVEAU I11 29 22 _759%
TOTAL FORMATION 905 665 73,5% 731 512 1714 1244
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
V4 L - .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 2084 1112 59,07 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | (eilo) 495 25,79 % il
e e Rl et des flux par filieres
Maintenance - Réparation V| 207 102 587 % .
Vente de piéces et accessoires 31 20 0,88 % d e fOrmatlon
Vente automobile 22 22 0,62 %
Contréle technique
TOTAL 1882 100,0 %
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,r Effectlfs en formation année scolaire 2000/2001

. Nord - Pas-de-Calais

Libellé formation

Statut scolaire

Effectif
Carrossier réparateur 182
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 152
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 45
Peintre en carrosserie 40
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 46
TOTAL CAP. 465
Carrosserie 811
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 30
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 179
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 1294
TOTAL B.E.P. 2314
Mise aul point électricité éectronique auto 49
Réparateur en équipement de moteur diesel 73
TOTAL M.C. 122
TOTAL NIVEAU V 70,63% 2901
Carrosserie - option 2 : réparation 153
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 437
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 20
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles
TOTAL BAC PRO 610
:7YoRINN STI option B : systémes motorisés 346
TOTAL BACTN 346
(NoN:M\YA Carrossier peintre
(@  Conseiller commercial automobile
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL CQPIV
TOTAL NIVEAU IV 25,66% 956
Conception et réalisation de carrosserie 53
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 59
Moteur & combustion interne 56
TOTAL B.T.S. 168
TOTAL NIVEAU 11 3,71% 168
TOTAL FORMATION 4025
* Actions de groupe, présents au 1 janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
Niveau V

par niveau de formation

68

70,6%

Niveau |11
3,7%

Contrat de Qualification*
Effectif | Effectif

Flux

282 132
353 177
22 12
93 45
93 75
66 10
909 451
956 a7
48 20
228 119
1557 788
2789 1399
49 49
84 84
133 133
3831 1983
212 107
615 285
44 21
15 8
886 Vil
346 155
346 155
56 29
50 50
47 23
7 7
109
685
53 26
92 51
56 29
106
106
2774
Niveau IV
25,7 %




Résultats aux examens session 2000
Nord - Pas-de-Calais !

Libellé formation Statut scolaire
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus e Yeréussite
Carrossier réparateur 101 68 67,3% 15 60 72,6%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 110 75 68,2% 216 179 77,9%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 19 13 68,4%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycleset motocycles 18 12 66,7% 16 9 61,8%
Peintre en carrosserie 55 45 81,8% 28 24 83,1%
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 19 14 73,7% 4 4 78,3%
TOTAL C.A.P. 303 214 70,6% 358 289 7 76,0%
Carrosserie 346 165 47,1% 67 40 49,5%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 9 6 66,7% 12 8
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 78 55 70,5% 20 6
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 672 400 59,5% 192 106 8
TOTAL B.E.P. 1105 626 56,7% 291 160 11
Mise aul point électricité éectronique auto 79 33 67,3% 1
Réparateur en équipement de moteur diesel 64 45 70,3% 6 5 2
TOTAL M.C. 113 78 69,0% 6 5 3
TOTAL NIVEAU V 1521 918 60,4% 655 454 21
Carrosserie - option 2 : réparation 30 59 73,8% 24 14 3
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 202 161 79,7% 64 53 7
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 7 6 85,7% 14 10
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 6 6
TOTAL BACPRO 289 226 782% 108 83

TOTAL BACTN 162 119 735%

XMW ST option B : systémes motorisés 162 119 735%
©

10N Carrossier peintre
Conseiller commercia automobile
Contréleur technique
Technicien électronicien éectricien Auto

TOTAL C.Q.P.1V
TOTAL NIVEAU IV 505 394 780% 108 83
Conception et réalisation de carrosserie 29 24 82,8%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 26 16 61,5%
Moteur & combustion interne 29 21 72,4%
TOTALB.TS. 84 61 72,6% 50,0% 71,1%
TOTAL NIVEAU 11 84 61 72,6% 50,0% 71,1%
TOTAL FORMATION 2110 1373 65,1% 763 537 66,7% 66,5%
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
V4 L - .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 3199 1641 58,98 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | 1L+ 841 30,46 % il
v o (e (e et des flux par filieres
Cycleset Motocycles 156 73 2,88% H
Vente de piéces et accessoires 73 17 1,35% d e fOrmathn
Vente automobile ) 50 0,92 %
Contréle technique
TOTAL 2774 100,0 %
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o ,r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

4

Basse-Normandie

Libellé formation

Statut scolaire

Effectif
Carrossier réparateur 14
Equipements électriques et électroniques de ' automobile
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 48
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles
Peintre en carrosserie
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 18
TOTAL CAP. 120
Carrosserie 136
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 85
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules industriels 63
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 350
TOTAL B.E.P. 584
Mise aul point électricité éectronique auto 12
Réparateur en équipement de moteur diesel
TOTAL M.C. 12
TOTAL NIVEAU V 70,93% 716
Carrosserie - option 2 : réparation 20
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 162
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 27
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles
TOTAL BAC PRO 209
S7XSR=3INN STI option B : systémes motorisés 167
TOTAL BACTN 167
[XON MW Carrossier peintre
(@  Technicien éectronicien électricien Auto
TOTAL CQPIV
TOTAL NIVEAU IV 24,73% 376
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 40
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 48
TOTAL B.T.S. 88
TOTAL NIVEAU II1 4,34% 88
TOTAL FORMATION 1180
* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
p Niveau V

par niveau de formation

70

70,9 %

Niveau |11
43%

Contrat de Qualification*

Effectif Effectif

120 57
16 16
99 58
48 22
32 19
79 53

101 42

495 267

166 85
53 24

100 45

574 288

42

44 7

5 5

49 49

758

20 10

110

52 27

15 8

155

81

81

6

0

6

242

20

18

38

38

1038
Niveau IV

24.8 %




Résultats aux examens session 2000
Basse-Normandie

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*

Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus UNETSIE Présentés  Recus [RAETSNG

Carrossier réparateur 6 3 50,0% 45 27 58,8%
Equipements électriques et électroniques de I' automobile 8 87,5%

Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 63 42 66,7%

Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 24 21 87,5% 10 82,4%

Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 20 14 70,0%

Peintre en carrosserie 28 21 750% 28 24 80,4%

Veendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 18 16 88,9% 30 19 72,9%

TOTAL CAP. 76 61 80,3% 204 140 71,8%

Carrosserie 80 49 61,3% 61,3%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 9 66,7%
Maintenance de véhicules automohiles - véhicules industriels 32 27 84,4% 16 15 87,5%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 167 128  76,6% 112 56 65,9%
TOTALB.EP. 279 204 731% 137 7 67,5%

Mise aul point électricité éectronique auto 8 4 50,0% 28 13 47,2%
Réparateur en équipement de moteur diesel 1 8 72,7% 7 77,8%
TOTALM.C. 19 12 63,2% 35 19 57,4%

TOTAL NIVEAU V 374 277 741% 376 236 68,4%

Carrosserie - option 2 : réparation 10 10 100,0%

Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 71 58 81,7% 81,7%
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 18 16 88,9% 13 9 80,6%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 6 4 66,7%

TOTAL BACPRO 99 84 84,8% 19 13 82,2%

ANIN STI option B : systemes motorisés 79 56 70,9% 70,9%

TOTALBACTN 79 56 70,9% 70,9%
(XA Carrossier peintre 63,6%
a TOTAL C.Q.P. IV 63,6%
Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 43 23 53,5%
Réparateur automobile opt. C : électricité - électronique 12 25,0%
TOTAL B.P. 55 26 47,3%
TOTAL NIVEAU IV 178 140 78,7% 74 39 ! 70,7%
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 18 127 66,7% 66,7%
M.A.V.A - opt. 2: véhiculesindustriels 24 19 79,2% 79,2%
TOTALB.TS. 42 31 73,8% 73,8%
TOTAL NIVEAU 11 42 31 738% 73,8%

TOTAL FORMATION 594 448 754% 450 275

* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001

Fllres ETEETE  Répartition des effectifs
Maintenance - Réparation VP 1173 622 57,90 %
Maintenance Carrosserie - Réparation | 0% 211 1994% il
a1 el et des flux par filieres
Vente de piéces et accessoires 101 42 4,99% H
Cycleset Motocycles 100 51 4,94% de fOrmathn
Contrdle technique
Vente automobile

TOTAL 2026 1038 100,0 %
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',r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

4

B9%, | Haute-Normandie

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Effectif  Flux Effectif | [Sicen@  Flux
Carrossier réparateur 199 80
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 336 160
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 16 5
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 38 17
Peintre en carrosserie 17 17 72 65
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 7 7
TOTAL CAP. 17 17 668 334
Carrosserie 141 70 203 101
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 42 18 70 31
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 86 40 m 53
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 284 135 463 222
TOTAL B.E.P. 553 263 847 407
Mise au point électricité électronique auto 24 24 57
Réparateur en équipement de moteur diesel 18 18 54
TOTAL M.C. 42 42 111
o) Démonteur automobile 4
(@ TOTAL C.QP.V 4
TOTAL NIVEAU V 77,11% 612 322 856
BAC [43{®) Carrosserie - option 2 : réparation 25 13 24
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 51 23 79
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 24 8 8
TOTAL BAC PRO 100 44 111
S7XSR=3INN STI option B : systémes motorisés 110 47 47
TOTAL BACTN 110 47 47
(SXONM\A Conseiller commercial automobile 12
@ Réparateur spécialiste motocycle 0
Technicien éectronicien électricien Auto 6
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 6
TOTAL CQP1V 24
TOTAL NIVEAU IV 19,82% 210 91 182
M.AVA - opt. 1 : véhicules particuliers 9
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 7
Moteur & combustion interne 1n
TOTAL B.T.S. 27
TOTAL NIVEAU 11 3,07% 27
TOTAL FORMATION 822 413 1065
* Actions de groupe, présents au 1 janvier 2001
’ g .
Repartition des effectifs
. . Niveau V Niveau IV
par niveau de formation 77.1% 108%

Niveau |11
31%
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Résultats aux examens session 2000
Haute-Normandie

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus UNETSIE Présentés  Recus [RAETSNG
Carrossier réparateur 80 64
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 155 87
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 9 7
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 16 12
Peintre en carrosserie 18 18 100,0% 47 46
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 4 4
TOTAL CAP. 18 18100,0% 311 220
Carrosserie 61 39 63,9% 40 27
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 22 15 68,2% 13 1n
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 44 20 455% 10 9
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 142 88 62,0% 95 47
TOTAL B.EE.P. 269 162 60,2% 158 94
Mise au point électricité électronique auto 20 20 100,0% 26 24
Réparateur en équipement de moteur diesel 18 14 778% 44 42
TOTAL M.C. 38 34 89,5% 70 66
9] Démonteur automobile
(@ TOTAL CQP.V
TOTAL NIVEAU V 325 214 65,8% 539 380,
BAC B8] Carrosserie - option 2 : réparation 17 15 882%

Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 17 17 100,0% 57 44
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 23 16 69,6%
TOTAL BACPRO 57 48 84,2% 57 44

ANIN STI option B : systemes motorisés 52 37 712%
TOTAL BACTN 52 37 71.2%
G

JoN:AW Conseiller commercia automobile
(@  Technicien éectronicien électricien Auto

TOTAL C.Q.P.1V
TOTAL NIVEAU IV 109 85 78,0% 57 44
Moteur a combustion interne 5 3
TOTAL B.T.S. 5 3
TOTAL NIVEAU 111 5 3
TOTAL FORMATION 434 299 689% 601 427
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
, .. .
Filieres Effectif  Flux %
Maintenance - Réparation VP 1288 649 60,93 % Repartltlon des effeCtIfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | =i/ 270 24,46 % il
v o (i (e et des flux par filieres
Cycleset Motocycles 112 48 530% H
Vente de piéces et accessoires 13 13 0,61% d e fOrmathn
Vente automobile 12 12 057 %
Contréle technique
TOTAL 1065 100,0 %
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@ ,f Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

&P% | PaysdelaLoire
Libellé formation

Statut scolaire
Effectif

Contrat de Qualification*
Effectif

Effectif

hﬂ Carrossier réparateur

Equipements électriques et éectroniques de I’ automobile
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles
Peintre en carrosserie

Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile

169
9
375
33
55
179
28
848

TOTAL CA.P.
Carrosserie
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers
Matériaux souples dominante sellerie générale
TOTAL B.EE.P.

390
173
135

Aménagement et rénovation de véhicules spécifiques
Mise au point électricité éectronique auto
Réparateur en équipement de moteur diesel
TOTAL M.C.

TOTAL NIVEAU V 68,78%

Carrosserie - option 1 : construction

Carrosserie - option 2 : réparation

Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles

TOTAL BACTN

TOTAL BAC PRO
=7AORINN STI option B : systémes motorisés
[SXONMI\A Carrossier peintre

@ Conseiller commercial automobile
Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien électricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL CQP IV

TOTAL NIVEAU IV 25,19%

Conception et réalisation de carrosserie
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels
Moteur a combustion interne
TOTAL B.T.S.

TOTAL NIVEAU 111 6,03%

TOTAL FORMATION

* Actions de groupe, présentsau 1 janvier 2001

Répartition des effectifs
par niveau de formation
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Niveau IV
25,2%

Niveau V
68,8 %

Niveau |11
6%



Résultats aux examens session 2000
Paysdelaloire :

Libellé formation

Statut scolaire

Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus

-

Carrossier réparateur 42 29 69,0% 101
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 5
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 74 67 90,5% 251
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 20
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycleset motocycles 19 15 78,9% 28
Peintre en carrosserie 55 48 87,3% 95
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 20
TOTAL CAP. 190 159 83,7% 520
Carrosserie 109 61 56,0% 61
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 39 35 89,7% 48
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 27 21 718% 35
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 368 302 82,1% 302
Matériaux souples dominante sellerie générale 13
TOTAL B.EE.P. 543 419 77,2% 459
Aménagement et rénovation de véhicules spécifiques 9 9100,0% 7
Mise au point électricité éectronique auto 59 44 74,6% 102
Réparateur en équipement de moteur diesel 56 41 732% 37
TOTAL M.C. 124 94 758% 146
TOTAL NIVEAU V 857 672 784% 1125
Carrosserie - option 1 : construction 3 37100,0%
Carrosserie - option 2 : réparation 25 22 88,0% 24
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 96 90 938% 118
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 7 5 71,4% 21
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 14
TOTAL BACPRO 131 120 91,6% 177
SAMIN STI option B : systemes motorises 115 98 852%
TOTAL BACTN 115 98 85,2%
[N:R\ Carrossier peintre
Conseiller commercial automobile
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q.PIV.
A Carrossier 31
Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 76 ,
TOTAL B.P. 107 107 57,0%
TOTAL NIVEAU IV 246 218 886% 284 210 [PEIEY] 80,1%
Conception et réalisation de carrosserie 15 13 86,7% 15 fK] 86,7%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 49 42 85,7% 13 10 62 k¥4 83,9%
Moteur & combustion interne 48 46 95,8% 48 Ad  95,8%
TOTALB.T.S. 112 101 90,2% 13 10 125 111|ReREE
TOTAL NIVEAU 11 112 101 90,2% 13 10 125 jiE] 88,8%
TOTAL FORMATION 1215 991 816% 1422 1073 YR 2736 2140 Al

* Actions de groupe, présents au 1% janvier 2001

Filieres Effectif
Maintenance - Réparation VP
Maintenance Carrosserie - Réparation
Maintenance - Réparation V1
Cycleset Motocycles
Vente de piéces et accessoires
Vente automobile
Contréle technique

TOTAL

%
66,09 %
2157 %

5,92 %
521%
0,80 %
0,41%

100,0 %

Répartition des effectifs
et des flux par filieres
de formation
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Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

; i+ Picardie
Libellé formation Statut scolaire _
Effectif  Flux | [Sicen@  Flux
Carrossier réparateur i 236 s
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 54 509 180
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 39 19
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 34 65 31
Peintre en carrosserie 38 108 71
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 26 49 18
TOTAL CAP. 229 1006 394
Carrosserie 101 147 77
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 17 23 15
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 80 83 45
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 456 232 573 323
TOTAL B.E.P. 654 330 826 460
Mise au point électricité électronique auto 15 15 15
Réparateur en équipement de moteur diesel 17 18 18
TOTAL M.C. 32 33 33
TOTAL NIVEAU V 78,83% 915 448 1865 887
Carrosserie - option 2 - réparation 11 1 0
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 144 225 109
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 34 34 16
TOTAL BAC PRO 189 270 125
=/-YORINN STI option B : systémes motorisés 146 146 74
TOTAL BACTN 146 146 74
(XXM Carrossier peintre 12 7
@ Conseiller commercial automobile 8 8
Technicien électronicien éectricien Auto 8 0
TOTAL CQP IV 28 15
TOTAL NIVEAU IV 18,77% 335 163 444 214
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 57 30 Y4 30
TOTAL B.T.S. 57 30 57 30
TOTAL NIVEAU 11 2,41% 57 30 57 30
TOTAL FORMATION 1307 641 131

* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001

Répartition des effectifs
par niveau de formation

Niveau IV
18,8 %

Niveau V
78,8 %

Niveau |11
24 %
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Résultats aux examens session 2000

Statut scolaire

Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus

Picardie

Contrat de Qualification*
UNEVSSE Présentés  Recus [ROEINE

Libellé formation
Carrossier réparateur

83,1%
77,7%
45,5%
82,1%

40 34 85,0% 96 79
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 16 6 37,5% 204 165
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 22 10
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycleset motocycles 15 11 733% 13 12
Peintre en carrosserie 33 26 78,8% 42 38
Veendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 12 7 583% 13 12
TOTAL CAP. 116 84 72,4% 390 316
Carrosserie 56 35 62,5% 39 34
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 8 8 100,0% 5 3
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 48 19 39,6% 8 2
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 212 115 54,2% 108 60
TOTAL BE.P. 324 177 54,6% 160 99
Mise aul point électricité éectronique auto 15 12 80,0%
Réparateur en équipement de moteur diesel 14 11 78,6%
TOTALM.C. 29 23 79,3%
TOTAL NIVEAU V 469 284 60,6% 550 415
POl Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 67 48 71,6% 19 17
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 15 12 80,0%
TOTAL BACPRO 82 60 732% 19 17
MW ST option B : systémes motorisés 65 42 64,6%
TOTAL BACTN 65 42 64,6%
(XONM\] Carrossier peintre
(@ Conseiller commercial automobile
Technicien électronicien éectricien Auto
TOTALCQ P.IV
TOTAL NIVEAU IV 153 107 69,9% 19 17
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 25 11 44,0%
TOTALB.TS 25 11 44,0%
TOTAL NIVEAU 111 25 1 44,0%
TOTAL FORMATION 647 402 621% 569 432
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
, . .
P - -
___Filieres B 2 Répartition des effectifs
Maintenance - Réparation VP 1551 65,55 %
Maintenance Carrosserie - Réparation | il 21,72% il
e - gl et des flux par filieres
Cycleset Motocycles 88 372% H
Vente de piéces et accessoires 49 207 % d e fOrm atIO n
Vente automobile 8 0,34 %
Contréle technique
TOTAL 100,0 %
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< ,r Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

4

EPS, | Poitou-Charentes

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*

Effectif  Flux Effectif | [Sicen@  Flux
Carrossier réparateur 32 14 202 84
Equipements électriques et électroniques de ' automobile 17 7
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 365 180
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 33 17
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 69 36
Peintre en carrosserie 17 17 126 7
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile 9 56 21
TOTAL CAP. 58 31 868 422
Carrosserie 67 39 160 81
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 36 18 36 18
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 82 39 101 48
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 351 171 496 248
TOTAL B.E.P. 536 267 793 395
Mise au point électricité éectronique auto 27 27 9 9
Réparateur en équipement de moteur diesel 21 21 48 48
TOTAL M.C. 48 48 142 142
Q Démonteur automobile 6 6
@ Opérateur en pneumatique et liaison au sol 6 6
TOTAL CQ.P.V 12 12
TOTAL NIVEAU V 74,69% 642 346 1815 971
Carrosserie - option 1 consiruction 6 1 14 7
Carrosserie - option 2 : réparation 15 7 15 7
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particuliéres 112 58 202 86
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 46 23 106 51
TOTAL BAC PRO 179 89 337 151

=7XSRI'M ST option B : systémes motorisés 133 74 133 74

TOTAL BACTN 133 74 74
(NoN:M\YA Carrossier peintre 4
(@  Technicien éectronicien électricien Auto 5
TOTAL CQP IV 9
Meécanicien réparateur auto 0
Peintre en carrosserie 6
Tolier en carrosserie 2
TOTAL B.M. 8
TOTAL NIVEAU IV 20,70% 312 163 242
Conception et rédisation de carrosserie 45 21 21
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 32 15 15
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 35 16 16
TOTAL B.T.S. 112 52 52
TOTAL NIVEAU II1 4,61% 112 52 52
TOTAL FORMATION 1066 561 1265
* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001
P . .
Répartition des effectifs
. . Niveau V Niveau IV
par niveau de formation 74.7% 207%

Niveau |11
4.6 %
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Résultats aux examens session 2000
Poitou-Charentes |

Libellé formation Statut scolaire
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus e Yeréussite
Carrossier réparateur 21 20 952% 84 56 72,4%
Equipements électriques et électroniques de I' automobile 4 3 75,0%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 193 137 71,0%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 15 12 80,0%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 31 26 83,9%
Peintre en carrosserie 20 20 100,0% 56 39 77,6%
TOTAL CAP. 41 40 97,6% 398 286 74,3%
Carrosserie 3% 21 6L8% 48 37 70,7%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 15 14 93,3%
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 49 38 77,6% 9 5
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 183 144 78,7% 95 71
TOTAL BEE.P. 281 217 77,2% 152 113
Mise au point électricité électronique auto 23 15 652% 61 44 72,1%
Réparateur en équipement de moteur diesel 25 22 88,0% 21 17
TOTAL M.C. 48 37 77,1% 82 61 72,7%
Q Opérateur en pneumatique et liaison au sol 85,7%
(@ TOTAL CQP.V 85,7%
TOTAL NIVEAU V 370 294 79,5% 632 460 77,8%

BAENe] Carrosserie - option 1 : construction 4 4100,0%

Carrosserie - option 2 : réparation 10 10 100,0%
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 55 53 96,4% 1 1
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 26 20 76,9% 17 1 73,3%
TOTAL BACPRO 95 87 91,6% 28 22 73,3%
MW ST option B : systémes motorisés 67 50 74,6%
TOTAL BACTN 67 50 74,6%
(MONM Carrossier peintre 66,7%
a TOTAL C.Q.P.1V 66,7%
AN Réparateur automobile opt. B : véhiculesindustriels 86,7%
TOTAL B.P. 86,7%
TOTAL NIVEAU IV 162 137 84,6% 28 22 78,8%
Conception et réalisation de carrosserie 23 16 69,6%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 18 13 722%
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 17 11 64,7%
TOTALB.T.S. 58 40 69,0%
TOTAL NIVEAU 11 58 40 69,0%
TOTAL FORMATION 590 471 798% 660 482

* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001

Ma@ntmmce-F::éi;ea?i_onv? - Ef]f;}lcgif F;;ng 5;/82% Repartltlon deS .e.f‘fectlfs
e o | LN et des flux par filieres

Cycles et Motocycles 105 54 4.32% H

Vente de piéces et accessoires 56 21 230% d e fOrmathn

Vente automobile

Contrdle technique
TOTAL 1265 100,0 %
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,r Effectlfs en formation année scolaire 2000/2001
& 14 Provence-Alpes-Cote-d’ Azur

Libellé formation Statut scolaire : _
Effectif  Flux Fl

Carrossier réparateur 655
Equipements électriques et électroniques de I automobile 21 10 46 19
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 978 382
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 92 32
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 203 72
Peintre en carrosserie 56 278 145
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 55 18
TOTAL CAP. 7 2307 924
Carrosserie 410 493 205
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 125 154 75
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 289 289 145
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 1030 1386 666
TOTAL B.EE.P. 1854 2322 1091
Mise au point électricité électronique alto 36 93 98
Réparateur en équipement de moteur diesel 50 70 70
TOTAL M.C. 86 168 168
TOTAL NIVEAU V 76,06% 2017 4797 2183
Carrosserie - option 2 : réparation 88 117 46
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 309 597 268
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 134 148 64
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 44 44 15
TOTAL BAC PRO 575 906 393
=7XSRIM ST option B : systémes motorisés 267 275 148
TOTAL BACTN 267 275 148
(SNONMIA Carrossier peintre 48 30
@ Réparateur spécialiste motocycle 10 0
Technicien électronicien électricien Auto 55 31
Vendeur en piéces de rechange et accessoires 14 0
TOTAL CQPIV 127 61
Mécanicien réparateur auto 7 7
Tolier en carrosserie 20 13
TOTAL B.M. 27 20
TOTAL NIVEAU IV 21,17% 842 1335 622
M.AV.A - opt. 1: véhicules particuliers 93 137 48
M.A.V.A - opt. 2: véhiculesindustriels 23 38 17
TOTAL B.T.S. 116 175 65
TOTAL NIVEAU II1 2,17% 116 175 65
TOTAL FORMATION 2975 6307 2870

* Actions de groupe, présentsau 1¢ janvier 2001

Répartition des effectifs
par niveau de formation

Niveau IV
21,2 %

Niveau V
76 %

Niveau |11
28%
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Résultats aux examens session 2000 |
Provence-Alpes-Cote-d’ Azur

Libellé formation Statut scolaire
Présentés  Recus % réussite Présentés Recus
Carrossier réparateur 54 26 48,1% 278
Equipements électriques et électroniques de " automobile 7 4 57,1% 12
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 87 68 782% 474
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 23 8 34,8% 25
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 8 8 100,0% 69
Peintre en carrosserie 46 22 47.8% 134
Viendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 16 10 62,5% 31
TOTALCAP. 241 146 60,6% 1023 sl 100,0%
Carrosserie 204 92 451% 28
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 63 48 76,2% 16
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 132 74 56,1%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 490 301 61,4% 187
TOTAL B.EE.P. 889 515 57,9% 231
Mise au point lectricité éectronique auto 35 20 57,1% 53
Réparateur en équipement de moteur diesel 44 38 86,4% 23
TOTALM.C. 79 58 73,4% 76
NIVEAU V 1209 719 595% 1330
Carrosserie - option 2 : réparation 52 41 78,8%
Maintenance automobile - opt. 1 : voituresparticulieres 139 120 86,3% 96
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 62 41 66,1%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 12 8 66,7%
TOTAL BAC PRO 265 210 79,2% 96
RN ST option B : systemes motorisés 129 87 67,4%
TOTAL BACTN 129 87 67,4%
(ONM\] Carrossier peintre
(8  Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q.P.1V
SO Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 22
Réparateur automobile opt. C : électricité - électronique 8
TOTAL B.P. 30
AV Mécanicien réparateur auto 16
Tolier en carrosserie 6
TOTAL B.M. 22
TOTAL NIVEAU IV 394 297 754% 148
M.AV.A -opt. 1: véhicules particuliers 38 30 78,9% 18
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 13 7 53,8% 13
TOTALB.TS. 51 37 _725% 31
TOTAL NIVEAU I 51 37 25% 31
TOTAL FORMATION 1654 1053 63,7% 1509 78,5% Y2y 63,9%
* Actions de groupe, présents au 1* janvier 2001
, .. .
Filieres Effectif %
T i KB Reépartition des effectifs
Maintenance Carrosserie - Réparation | (1L 2554 % ihi&
ez W ] et des flux par filieres
Cycles et Motocycles 411 6,52 % H
Vente de piéces et accessoires 69 1,09 % de fOI'matIOn
Contrdle technique

Vente automobile

TOTAL 100,0 %
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% Rnone-Alpes

Libellé formation

Statut scolaire

Effectif  Flux
Carrossier réparateur 38
Equipements électriques et électroniques de I’ automobile 16
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 92
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 34
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycles et motocycles 45
Peintre en carrosserie 57
Sellerie générale
Vendeur magasinier en piéces de rechange et équipements pour automobile
TOTAL CA.P. 282 122
Carrosserie 430 205
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 70
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 120
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 1047 515
TOTAL B.E.P. 1667 814
Mise au point électricité éectronique auto 49
Réparateur en équipement de moteur diesel 23
TOTAL M.C. 72
TOTAL NIVEAU V 75,03% 2021 1008
Carrosserie - option 1 - construction 20
Carrosserie - option 2 : réparation 37
Maintenance automobile - opt. 1 : voitures particulieres 300 148
Maintenance automobile - opt. 2 : véhiculesindustriels 54
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 46
TOTAL BAC PRO 457 220
=7XSRI'M ST option B : systémes motorisés 230 112
TOTAL BTN 230 112
(SNONMIA Carrossier peintre
@) Conseiller commercial automobile
Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien électricien Auto
Vendeur en piéeces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q .P.IV
TOTAL NIVEAU IV 21,61% 687 332
Conception et réalisation de carrosserie 66
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 47
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 35
TOTAL B.T.S. 148
TOTAL NIVEAU 11 3,36% 148
TOTAL FORMATION 2856 1412
* Actions de groupe, présents au 1 janvier 2001
’ .y .
Répartition des effectifs Niveau V

par niveau de formation
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Niveau 111
3,

75 %

4%

’{ Effectifs en formation année scolaire 2000/2001

Contrat de Qualification*
Effectif | Effectif
776
38
1356
143
163
300
19
52
2847
485
104
199
1375
PAGK]
165
54
219
5229
20
106
764
115
63
1068
230
230
58
77
25
31
17
208
1506
66
133
35
234
234
6969

Niveau IV
21,6 %



Résultats aux examens session 2000 |
Rhone-Alpes

Libellé formation Statut scolaire Contrat de Qualification*
Présentés  Recus  Yoréussite Présentés  Regus e Yeréussite
Carrossier réparateur 52 32 615% 302 191 63,0%
Equipements électriques et électroniques de I" automobile 5 5 100,0% 10 93,3%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. A : véhicules particuliers 36 16 44,4% 668 488 71,6%
Mécanicien en maintenance de véhicule - opt. B : véhiculesindustriels 7 7 100,0% 68 43 66,7%
Meécanicien en maintenance de véhicule - opt. D : cycleset motocycles 24 23 958% 65 46 775%
Peintre en carrosserie 45 41 91,1% 175 150 100,0% 87,5%
Sellerie générale 12 12
Vendeur magasinier en pieces de rechange et équipements pour automobile 34 31 91,2%
TOTAL CAP. 169 124 733% 1334 970 100,0% 73,0%
Carrosserie 169 115 68,0% 18 14 85,7% 69,6%
Maintenance de véhicules automobiles - cycles et motocycles 35 25 714% 6 73,2%
Maintenance de véhicules automobiles - véhiculesindustriels 58 43 74,1% 29 18 70,1%
Maintenance de véhicules automobiles - véhicules particuliers 544 339  62,3% 140 103 79,5% 65,4%
TOTAL B.E.P. 806 522 64,8% 193 140 80,4% 66,9%
Mise au point lectricité éectronique auto 50 29 58,0% 80 56, 89,5% 68,5%
Réparateur en équipement de moteur diesel 19 14 73,7% 17 15 80,6%
TOTALM.C. 69 43 62,3% 97 71 89,5% 70,8%
TOTAL NIVEAU V 1044 689 656% 1624 1181 85,9% 70,5%
Carrosserie - option 1 - construction 9 8 88,9% 88,9%
Carrosserie - option 2 : réparation 20 20 100,0% 27 25 95,7%
Maintenance automobile - opt. 1 : voituresparticulieres 115 105 91,3% 193 169 88,0% 88,9%
Maintenance automobile - opt. 2 : véhicules industriels 22 18 81,8% 24 18, 78,3%
Maintenance automobile - opt. 4 : motocycles 18 16 88,9% 8 92,3%
TOTAL BACPRO 184 167 90,8% 252 220 88,0% 88,7%
ORI ST option B : systemes motorisés 112 92 821% 82,1%
TOTAL BACTN 112 92 821% 82,1%
(XONM\] Carrossier peintre 91,7%
(@ Conseiller commercial automobile 81,8%
Réparateur spécialiste motocycle
Technicien électronicien éectricien Auto
Vendeur en piéces de rechange et accessoires
TOTAL C.Q .P.1V
Réparateur automobile opt. A : véhicules particuliers 38 17
TOTAL B.P. 38 17
TOTAL NIVEAU IV 296 259 87,5% 290 237
Conception et réaisation de carrosserie 31 23 74,2%
M.A.V.A - opt. 1: véhicules particuliers 24 20 833% 15 13
M.A.V.A - opt. 2 : véhiculesindustriels 21 14 66,7%
TOTALB.TS. 76 57 75,0% 15 13
TOTAL NIVEAU 11 76 57 750% 15 13
TOTAL FORMATION 1416 1005 710% 1929 1431 PN 3578 2628 R
* Actions de groupe, présents au 1° janvier 2001
, .. .
Filieres Effectif %
Maintenance - Réparation VP 4146 59,49 % Repartltlon des EffECtlfS
Maintenance Carrosserie - Réparation | (L)) 26,26 % ihi&
s g et des flux par filieres
Cycles et Motocycles 355 5,09 % H
Vente automobile 7 1,10% de fOrmathn
Vente de piéces et accessoires 69 0,99 %
Contrdle technique

TOTAL 100,0 %
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